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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Государственная итоговая аттестация направлена на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ФГОС ВО.  

1.2. Государственная итоговая аттестация включает выполнение и защиту 

выпускной квалификационной работы (ВКР). 

1.3.  Общий порядок организации государственной итоговой аттестации 

определяется Положение о государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры от 31.05.19 г. протокол № 5 

(с изменениями от 30.04.2020 протокол № 7). 

1.4. Требования к содержанию, объему и структуре ВКР определяются 

Университетом на основании приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 г.  № 636 Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры (с изменениями от 29.02.2016 № 86; 28.04.2016 № 502), 

Положением о выпускных квалификационных работах обучающихся по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры от 26.06.2020 г., а также 

ФГОС ВО в части требований к результатам освоения программы магистратуры.  

1.5. Для объективной оценки компетенций выпускника тематика ВКР должна 

быть комплексной и соответствовать избранным разделам из различных учебных 

дисциплин, формирующих конкретные компетенции. Выпускник магистратуры 

должен обладать следующими универсальными, общепрофессиональными и 

профессиональными компетенциями (УК, ОПК, ПК): 

Выпускник должен обладать следующими универсальными компетенциями (УК): 

 

Наименование 

категории 

(группы) уни-

версальных 

Код и наименование универ-

сальной компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индика-

тора достижения универ-

сальной компетенции 



 
 

компетенций 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

УК-1.1. Знает принципы сбора, 

отбора и обобщения информа-

ции, методики системного 

подхода для решения профес-

сиональных задач. 

УК-1.2. Умеет анализировать и 

систематизировать разнород-

ные данные, оценивать эффек-

тивность процедур анализа 

проблем и принятия решений в 

профессиональной деятельно-

сти. 

УК-1.3. Владеет навыками 

научного поиска и практиче-

ской работы с информацион-

ными источниками; методами 

принятия решений. 

Разработка и реа-

лизация проектов 

УК-2. Способен управлять про-

ектом на всех этапах его жизнен-

ного цикла 

УК 2.1. Выстраивает этапы ра-

боты над проектом с учетом 

последовательности их реали-

зации, определяет этапы жиз-

ненного цикла проекта 

УК 2.2. Определяет проблему, 

на решение которой направлен 

проект, грамотно формулирует 

цель проекта. Определяет ис-

полнителей проекта 

УК 2.3. Проектирует решение 

конкретных задач проекта, вы-

бирая оптимальный способ их 

решения, исходя из действую-

щих правовых норм и имею-

щихся ресурсов и ограничений 

УК 2.4. Качественно решает 

конкретные задачи (исследова-

ния, проекта, деятельности) за 

установленное время. Оцени-

вает риски и результаты проек-

та 

УК 2.5. Публично представляет 

результаты проекта, вступает в 

обсуждение хода и результатов 

проекта 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен организовывать 

и руководить работой команды, 

вырабатывая командную страте-

гию для достижения поставлен-

ной цели 

УК 3.1. Понимает эффектив-

ность использования стратегии 

сотрудничества для достиже-

ния поставленной цели, опре-

деляет роль каждого участника 

в команде 

УК 3.2. Учитывает в совмест-

ной деятельности особенности 



 
 

поведения и общения разных 

людей 

УК 3.3. Способен устанавли-

вать разные виды коммуника-

ции (устную, письменную, 

вербальную, невербальную, 

реальную, виртуальную, меж-

личностную и др.) для руко-

водства командой и достиже-

ния поставленной цели 

УК 3.4. Демонстрирует пони-

мание результатов (послед-

ствий) личных действий и пла-

нирует последовательность 

шагов для достижения постав-

ленной цели, контролирует их 

выполнение 

УК 3.5. Эффективно взаимо-

действует с членами команды, 

в т.ч. участвует в обмене ин-

формацией, знаниями и опы-

том, и презентации результатов 

работы команды. Соблюдает 

этические нормы взаимодей-

ствия 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять со-

временные коммуникативные 

технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для ака-

демического и профессионально-

го взаимодействия 

УК 4.1. Выбирает на государ-

ственном и иностранном (-ых) 

языках коммуникативно при-

емлемые стили делового об-

щения, вербальные и невер-

бальные средства взаимодей-

ствия с партнерами 

УК 4.2. Использует информа-

ционнокоммуникационные 

технологии при поиске необ-

ходимой информации в про-

цессе решения различных 

коммуникативных задач на 

государственном и иностран-

ном (-ых) языках 

УК 4.3. Ведет деловую пере-

писку, учитывая особенности 

стилистики официальных и не-

официальных писем, социо-

культурные различия в форма-

те корреспонденции на госу-

дарственном и иностранном (-

ых) языках 

УК 4.4. Умеет коммуникативно 

и культурно приемлемо вести 

устные деловые разговоры в 

процессе профессионального 



 
 

взаимодействия на государ-

ственном и иностранном (-ых) 

языках 

УК 4.5. Демонстрирует умение 

выполнять перевод академиче-

ских и профессиональных тек-

стов с иностранного (-ых) на 

государственный язык 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур 

в процессе межкультурного вза-

имодействия 

УК 5.1. Находит и использует 

необходимую для саморазви-

тия и взаимодействия с други-

ми информацию о культурных 

особенностях и традициях раз-

личных сообществ 

УК 5.2. Демонстрирует уважи-

тельное отношение к истори-

ческому наследию и социо-

культурным традициям раз-

личных народов, основываясь 

на знании этапов историческо-

го развития общества (включая 

основные события, деятель-

ность основных исторических 

деятелей) и культурных тради-

ций мира (включая мировые 

религии, философские и этиче-

ские учения), в зависимости от 

среды взаимодействия и задач 

образования 

УК 5.3. Умеет толерантно и 

конструктивно взаимодейство-

вать с людьми с учетом их со-

циокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 

профессиональных задач и 

усиления социальной интегра-

ции 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и спосо-

бы ее совершенствования на ос-

нове самооценки 

  

УК 6.1. Применяет рефлексив-

ные методы в процессе оценки 

разнообразных ресурсов (лич-

ностных, психофизиологиче-

ских, ситуа тивных, временных 

и т.д.), используемых для ре-

шения задач самоорганизации 

и саморазвития 

УК 6.2. Определяет приорите-

ты собственной деятельности, 

выстраивает планы их дости-

жения 

УК 6.3. Формулирует цели 

собственной деятельности, 

определяет пути их достиже-



 
 

ния с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной пер-

спективы развития деятельно-

сти и планируемых результа-

тов 

УК 6.4. Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов для 

совершенствования своей дея-

тельности 

УК 6.5. Демонстрирует инте-

рес к учебе и использует 

предоставляемые возможности 

для приобретения новых зна-

ний и навыков с целью совер-

шенствования своей деятель-

ности 

 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Категория профес-

сиональных ком-

петенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

Правовые и этиче-

ские основы про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять профессиональ-

ную деятельность в соответ-

ствии с нормативными пра-

вовыми актами в сфере об-

разования и нормами про-

фессиональной этики. 

ОПК 1.1. Знает приоритетные 

направления развития системы 

образования Российской Федерации, 

законы и иные нормативные и 

правовые акты, регламентирующие 

деятельность в сфере образования в 

Российской Федерации, 

нормативные документы по 

вопросам обучения, воспитания 

психологопедагогического 

сопровождения детей и молодежи с 

ограниченными возможностями 

здоровья, федеральные 

государственные образовательные 

стандарты (далее ФГОС) общего 

образования обучающихся с ОВЗ, 

законодательные документы о 

правах ребенка в РФ и о правах 

инвалидов 

ОПК 1.2. Умеет применять основные 

нормативные правовые акты в сфере 

образования лиц с ОВЗ; соблюдать 

нормы профессиональной этики 

ОПК 1.3. Владеет умением 

применять нормативные правовые, 

этические нормы и требования 

профессиональной этики в процессе 

осуществления и оптимизации 



 
 

профессиональной деятельности 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

проектировать основные и 

дополнительные 

образовательные программы 

и разрабатывать 

научнометодическое 

обеспечение их реализации 

ОПК 2.1. Знает содержание 

основных нормативных документов, 

необходимых для проектирования 

АООП; особенности развития 

обучающихся, их образовательные 

потребности, теорию и практику 

психологического сопровождения 

образования разных групп 

обучающихся с ОВЗ; структуру 

АООП и требования к 

проектированию ее компонентов; 

требования к научно-методическому 

обеспечению реализации АООП 

ОПК 2.2. Умеет учитывать при 

проектировании АООП различные 

условия, в которых организован 

образовательный и коррекционно-

развивающий процессы; 

проектировать отдельные 

структурные компоненты АООП; 

разрабатывать элементы научно-

методического обеспечения 

реализации АООП 

ОПК 2.3. Владеет умением 

учитывать при проектировании 

АООП различные условия, в 

которых организованы 

образовательный и коррекционно-

развивающий процессы; технологией 

разработки и реализации разных 

компонентов АООП; технологией 

разработки элементов научно-

методического обеспечения 

реализации АООП 

Совместная и инди-

видуальная учебная 

и воспитательная 

деятельность обу-

чающихся 

ОПК-3. Способен проекти-

ровать организацию сов-

местной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми обра-

зовательными потребностя-

ми 

ОПК 3.1. Знает особенности 

развития разных групп обучающихся 

с ОВЗ, их индивидуальные 

проявления; формы и способы 

организации учебной и 

воспитательной деятельности, 

психолого-педагогического 

сопровождения; содержание и 

методы организации учебной и 

воспитательной деятельности с 

обучающимися с проблемами в 

развитии; специфику применения 

индивидуальных и групповых форм 

в обучении, воспитании и 

психологическом сопровождении 

обучающихся с ОВЗ с учетом их 

образовательных потребностей 



 
 

ОПК 3.2. Умеет проектировать 

вместе с другими специалистами 

психолого-медико-педагогического 

консилиума разные формы 

организации деятельности 

обучающихся с ОВЗ; анализировать 

содержание и организацию учебно-

воспитательного и коррекционно-

образовательного процесса; 

планировать, оценивать и применять 

разные формы, методы и средства 

организации учебно-воспитательной 

и коррекционной работы с 

обучающимися с ОВЗ с учетом 

индивидуальных и типологических 

особенностей их развития 

ОПК 3.3. Владеет способами 

анализа, планирования и 

организации совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности с 

обучающимися с ОВЗ с учетом 

особенностей их развития в рамках 

процесса психологического 

сопровождения 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен создавать 

и реализовывать условия и 

принципы духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК 4.1. Знает общие принципы и 

условия реализации процесса 

духовно-нравственного воспитания 

обучающихся с ОВЗ; содержание 

методы и приемы формирования у 

обучающихся ценностных 

ориентаций, развития нравственных 

чувств (совести, долга, эмпатии, 

ответственности и др.), 

формирования нравственного облика 

(терпения, милосердия и др.), 

нравственной позиции (способности 

различать добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности к 

преодолению жизненных 

испытаний) нравственного 

поведения (готовности служения 

людям и Отечеству) с учетом 

возраста и особенностей их развития 

ОПК 4.2. Умеет создавать 

воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у 

обучающихся с ОВЗ нравственной 

позиции, духовности, ценностного 

отношения к человеку с учетом 

поставленных целей и задач, 

возрастных особенностей и особых 



 
 

образовательных потребностей 

ОПК 4.3. Владеет методами духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся с ОВЗ на основе 

базовых национальных ценностей с 

учетом особенностей их развития 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать программу 

мониторинга результатов 

образования обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать программы 

преодоления трудностей в 

обучении 

ОПК 5.1. Знает методы и технологии 

мониторинга результатов 

образования обучающихся с ОВЗ; 

специальные технологии и методы 

проведения коррекционно-

развивающей работы с 

обучающимися ОВЗ ОПК 5.2. Умеет 

применять адекватный 

инструментарий и методы оценки 

образовательных результатов 

обучающихся с ОВЗ с учетом 

специфики из развития; объективно 

оценивать индивидуальные 

трудности обучающихся в обучении, 

устанавливать их причины, 

формулировать рекомендации и 

применять адекватные методы в 

процессе коррекционной работы  

ОПК 5.3. Владеет методами 

осуществления мониторинга 

результатов образования 

обучающихся с нарушениями речи; 

умением использовать результаты 

мониторинга достижений 

обучающихся с ОВЗ для разработки 

и корректировки программы 

психологического сопровождения 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, 

в том числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями 

ОПК 6.1. Знает возрастные и 

типологические особенности 

развития обучающихся с ОВЗ; 

психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания обучающихся 

с ОВЗ; методы и технологии 

осуществления коррекционно-

развивающего процесса  

ОПК 6.2. Умеет использовать знания 

о возрастных, типологических, 

индивидуальных, особенностях 

развития обучающихся с ОВЗ для 

проектирования процесса 

сопровождения; применять 

психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии для 

индивидуализации обучения, 



 
 

развития и воспитания 

обучающихся; применять методы и 

технологии осуществления 

коррекционно-развивающего 

процесса; использовать 

индивидуальные и групповые формы 

организации образовательного и 

коррекционно-развивающего 

процесса 

ОПК 6.3. Владеет умением 

планировать и проводить 

индивидуальные мероприятия в 

рамках образовательного и 

коррекционно-развивающего 

процесса с учетом особенностей 

развития и особых образовательных 

потребностей обучающихся с ОВЗ; 

технологиями, в том числе 

инклюзивными, осуществления 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с 

ОВЗ 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия участников 

образовательных 

отношений 

ОПК 7.1. Знает педагогические 

основы построения взаимодействия с 

субъектами образовательных 

отношений; методы выявления 

индивидуальных особенностей 

обучающихся; требования к 

субъектам образовательных 

отношений; особенности построения 

взаимодействия с различными 

участниками образовательных 

отношений с учетом особенностей 

образовательной среды учреждения  

ОПК 7.2. Умеет взаимодействовать с 

разными участниками 

образовательных отношений 

(обучающимися, родителями, 

педагогами); требования к субъектам 

образовательных отношений; 

отбирать и использовать адекватные 

методы, формы, средства и 

технологии взаимодействия с 

родителями с учетом 

воспитательного потенциала семьи 

обучающегося с ОВЗ; планировать, 

отбирать методы и средства 

коммуникативного обеспечения 

коррекционно-образовательной 

работы с обучающимися с учетом 

возраста, глубины и структуры 

нарушения  



 
 

ОПК 7.3. Владеет технологией 

планирования и организации 

взаимодействия участников 

образовательных отношений с 

учетом их роли в образовательном и 

коррекционно-развивающем 

процессе 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний и результатов 

исследований 

ОПК 8.1. Знает историко-

философские, медико-

биологические, психологические 

аспекты, сущность и особенности 

деятельности педагога-психолога в 

сфере образования лиц с ОВЗ; 

теорию и практику, принципы, 

методы и технологии организации 

коррекционно-развивающего 

процесса; результаты научных 

исследований в сфере 

педагогической деятельности в 

области образования лиц с ОВЗ ОПК 

8.2. Умеет использовать 

современные специальные научные 

знания и результаты исследований в 

осуществлении педагогической 

деятельности в области образования 

лиц с ОВЗ  

ОПК 8.3. Владеет системой 

специальных научных знаний и 

результатов исследований как 

основы проектирования 

педагогической деятельности; 

методами, формами и средствами 

педагогической деятельности в 

сфере образования лиц с ОВЗ 

 

Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ПК-1. Способен к 

планированию и 

реализации 

коррекционно-

развивающего 

сопровождения 

субъектов 

образования 

 

ПК-1.1. Знает структуру и 

содержание АООП общего 

образования обучающихся с 

разными особыми 

образовательными 

потребностями, структурные 

компоненты программ 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ; знает 

содержание, формы методы, 

приемы и средства организации 

01.001 «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) 

(воспитатель, учитель)»  

 

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 



 
 

образовательного, коррекционно-

развивающего и 

реабилитационного процессов; 

знает современные специальные 

методики и технологии обучения 

и воспитания, реабилитации, 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ; 

ПК 1.2. Умеет отбирать 

необходимое содержание, 

методы, приемы и средства 

обучения и воспитания, 

психологического 

сопровождения и реабилитации 

лиц с ОВЗ в соответствии с 

поставленными целями и 

задачами; умеет планировать и 

организовывать 

образовательный, коррекционно-

развивающий процесс, а также 

процесс психологического 

сопровождения и реабилитации 

лиц ОВЗ; умеет применять 

специальные методики, 

образовательные технологии, 

реабилитационные техники с 

учётом особенностей развития 

лиц с ОВЗ  

ПК 1.3. Владеет умением 

осуществлять отбор содержания, 

методов и средств обучения, 

воспитания, психологического 

сопровождения и реабилитации в 

соответствии с поставленными 

целями и задачами; владеет 

специальными методиками и 

коррекционно-образовательными 

технологиями, техниками 

коррекции недостатков развития 

лиц с ОВЗ 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

ПК-2. Способен к 

проектированию и 

реализации образова-

тельных программ и 

СИПР 

ПК 1.1. Знает структуру и 

содержание АООП общего 

образования и СИПР 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями, структурные 

компоненты программ 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ; знает 

содержание, формы методы, 

приемы и средства организации 

01.001 «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) 

(воспитатель, учитель)»  

 

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 

01.003 Профессиональный 



 
 

образовательного, коррекционно-

развивающего и 

реабилитационного процессов; 

знает современные специальные 

методики и технологии обучения 

и воспитания, реабилитации, 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ  

ПК 1.2. Умеет разрабатывать 

программу психолого-

педагогического обследования; 

применять разные методы 

проведения обследования; 

отбирать методы диагностики с 

учетом особенностей развития 

лиц с ОВЗ; интерпретировать 

результаты, делать выводы, 

формулировать рекомендации; 

разрабатывать и реализовывать 

образовательные программы и 

СИПР; 

ПК 1.3. Владеет содержанием, 

методами, технологией 

проведения психолого-

педагогического обследования 

лиц с ОВЗ; умением 

адаптировать диагностический 

материал с учетом степени и 

характера проблем в развитии 

лиц с ОВЗ; умением оформить 

характеристику лиц с ОВЗ на 

основе результатов 

обследования; умением 

сформулировать рекомендации к 

разработке программы 

коррекционной работы с лицами 

с ОВЗ; навыками 

проектирования и реализации 

образовательных программ и 

СИПР 

стандарт "Педагог 

дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 

613н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., регистрационный 

N 38994) 

 

01.004 Профессиональный 

стандарт "Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального образования и 

дополнительного 

профессионального образования", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

8 сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

 

ПК-3. Способен к 

проектированию и 

реализации научно-

методического обес-

печения и сопровож-

дения субъектов об-

разования 

ПК 3.1. Знает особенности и 

требования к научно-

методическому оснащению 

адаптированных основных 

образовательных программ / 

специальных индивидуальных 

программ развития / программ 

психологического 

сопровождения субъектов 

образования (в т.ч. лиц с ОВЗ), 

критерии его оценки; содержание 

и организацию научно-

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 

01.003 Профессиональный 

стандарт "Педагог 

дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 

613н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 



 
 

методической деятельности 

дефектолога  

ПК 3.2. Умеет анализировать и 

оценивать научно-методическое 

оснащение образовательного и 

коррекционно-развивающего 

процесса с участием субъектов 

образования (в т.ч. лиц с ОВЗ); 

разрабатывать основные 

элементы научно-методического 

обеспечения образования 

субъектов образования / 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ  

ПК 3.3. Владеет умением 

создавать основные элементы 

научно-методического 

обеспечения образования 

субъектов образования / 

психологического 

сопровождения лиц с ОВЗ 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., регистрационный 

N 38994) 

 

01.004 Профессиональный 

стандарт "Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального образования и 

дополнительного 

профессионального образования", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

8 сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

ПК-4. Способен к 

планированию и про-

ведению научно-

исследовательской 

работы 

ПК-4.1. Знает методологию 

психолого-педагогического 

исследования в изучаемой 

области научного знания; 

способы сбора, оформления и 

интерпретации 

экспериментальных данных; 

требования к написанию и 

оформлению научных текстов 

ПК-4.2. Умеет проектировать 

программы исследования в 

рамках выбранной 

проблематики; определять 

методы теоретического и 

экспериментального 

исследования научной проблемы; 

планировать и проводить 

экспериментальное 

исследование; использовать 

разные способы сбора, обработки 

и интерпретации данных, 

полученных в ходе 

теоретического анализа научной 

проблемы и экспериментальным 

путем; оформлять анализировать, 

обобщать и представлять 

полученные результаты 

исследования научной проблемы 

в соответствии с 

предъявляемыми требованиями; 

01.001 «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) 

(воспитатель, учитель)»  

 

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 

01.003 Профессиональный 

стандарт "Педагог 

дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 

613н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., регистрационный 

N 38994) 

 

01.004  Профессиональный 

стандарт "Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального образования и 

дополнительного 

профессионального образования", 

утвержденный приказом 



 
 

использовать в процессе 

исследовательской деятельности 

информационные технологии; 

создавать и оформлять научный 

текст  

ПК-4.3. Владеет умением 

проектировать программу 

исследования научной проблемы; 

методами проведения 

экспериментального 

исследования; способами 

интерпретации, обобщения и 

представления 

экспериментальных данных; 

умением создавать и оформлять 

связный научный текст 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

8 сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

Тип задач профессиональной деятельности: сопровождение 

ПК-5. Способен к 

проведению психоло-

го-педагогической 

диагностики, коррек-

ции и сопровождения 

субъектов образова-

ния с использованием 

современных образо-

вательных техноло-

гий 

ПК-5.1. Знает основы возрастной 

и педагогической психологии, 

методы, используемые в 

педагогике и психологии; 

методы организационно-

методического сопровождения 

основных общеобразовательных 

программ. 

ПК-5.2. Умеет проводить 

сравнительный анализ, выбор 

технологий психолого-

педагогического сопровождения 

образовательного процесса в 

образовательной организации; 

выполнять анализ  

образовательных потребностей 

обучающихся. 

ПК-5.3. Владеет навыками 

подбора технологий и методов 

психолого-педагогического 

сопровождения с учетом 

образовательных потребностей 

обучающихся. 

 

01.001 «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) 

(воспитатель, учитель)»  

 

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 

ПК-6. Способен к 

просветительской де-

ятельности субъектов 

образования с целью 

повышения уровня 

инклюзивной культу-

ры 

ПК-6.1. Знает направления, 

приемы и методы 

психологической профилактики 

и просвещения с учетом 

образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей 

обучающихся.  

ПК-6.2. Умеет реализовывать 

программы повышения 

психологической 

компетентности субъектов 

образовательного процесса, 

01.002 «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

 

01.003 Профессиональный 

стандарт "Педагог 

дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 

613н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 



 
 

работающих с различными 

категориями обучающихся.  

ПК-6.3. Владеет приемами и 

средствами информирования о 

факторах, препятствующих 

развитию личности 

обучающихся. 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., регистрационный 

N 38994) 

 

 

 

1.6. К государственным аттестационным испытаниям, допускается лицо, 

завершившее теоретическое и практическое обучение по образовательной 

программе направления подготовки 44.04.03 «Специальное (дефектологическое) 

образование». 

1.7. Успешное прохождение ГИА является основанием выдачи магистранту 

документа о высшем образовании и о квалификации образца, установленного 

Минобрнауки России. 

 

 

2. ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ  

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ  РАБОТЫ 

 

2.1 Цели и задачи выпускной квалификационной работы 

 

Цель ВКР заключается в выявлении соответствия уровня профессиональной 

подготовки выпускников требованиям ФГОС по направлению подготовки 

(специальности) 44.04.03 «Специальное (дефектологическое) образование» 

(уровень магистратуры). 

Задачами ВКР являются:  

1. Установление уровня сформированности универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в различных видах 

деятельности дефектолога. 

 



 
 

2. Углубление теоретической подготовки выпускников, расширение их 

научного кругозора и формирование навыков самостоятельной исследовательской 

работы; 

3. Определение степени полноты, глубины и самостоятельности 

оперирования профессиональными знаниями выпускников в области 

дефектологического сопровождения субъектов образования. 

Для достижения поставленных задач обучающийся должен:  

1. Определить сферу исследования в соответствии с собственными интересами и 

уровнем подготовки;  

2. Выбрать тему ВКР;  

3. Обосновать актуальность выбранной темы ВКР, сформировать цель и задачи 

исследования, определить предмет и объект исследований, выдвинуть гипотезу;  

4. Изучить и проанализировать теоретические и методологические положения,  

статистические (фактографические) материалы, справочную литературу и 

законодательные акты в соответствии с выбранной темой;  

5. Подобрать материал, методы исследования, провести статистическую обработку 

эмпирических результатов;  

6. Оформить результаты ВКР в соответствии с действующими стандартами и 

требованиями. 

2.2 Примерная тематика выпускных квалификационных работ  

1. Коррекция эмоционально-волевой сферы учащихся с задержкой психического 

развития средствами игротерапии. 

2. Коррекционная работа по развитию пространственного восприятия обучаю-

щихся с задержкой психического развития. 

3. Развитие социально-коммуникативных навыков младших школьников с за-

держкой психического развития при работе над аудиокнигой. 

4. Регуляция поведения младших школьников игровыми средствами. 

5. Сопровождение семьи при переходе ребенка с различными нарушениями раз-

вития к школьному обучению.  



 
 

6. Социально-психологическая и социально-педагогическая реабилитация  обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья, испытывающих трудно-

сти социальной адаптации. 

7. Развитие кинестетических ощущений у детей дошкольного возраста с остаточ-

ным зрением на коррекционных занятиях.  

8. Использование компьютерных технологий для формирования нравственных 

представлений у детей старшего дошкольного возраста с задержкой психиче-

ского развития на специально организованных занятиях.  

9. Развитие самооценки детей со сложными недостатками развития. 

10. Развитие эмоций и чувств у детей со сложными недостатками развития.  



 
 

2.3 Порядок выполнения и представления государственной 

экзаменационной комиссии выпускной квалификационной работы  

 

ВКР представляет собой выполненную обучающимся (несколькими 

обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Перечень тем ВКР, предлагаемых обучающимся, ежегодно обновляется и 

утверждается на заседании кафедры педагогики и психологии, рассматривается на 

заседании учебно-методического совета, согласовывается начальником учебного отдела, 

а также проректором и утверждается ректором университета, после чего доводится до 

сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала ГИА. 

Обучающимся предоставляется право выбора темы ВКР из предложенных 

выпускающей кафедрой по письменному заявлению. 

По письменному заявлению обучающегося, поданному на имя заведующего 

кафедрой педагогики и психологии, согласованному с руководителем ВКР, ректор 

университета может предоставить обучающемуся (обучающимся) возможность 

подготовки и защиты ВКР по теме, предложенной обучающимся (обучающимися), в 

случае обоснованности целесообразности ее разработки для практического применения в 

соответствующей области профессиональной деятельности или на конкретном объекте 

профессиональной деятельности. 

Приказом ректора для подготовки ВКР за обучающимся (несколькими 

обучающимися, выполняющими ВКР совместно) закрепляется руководитель ВКР из 

числа профессорско-преподавательского состава выпускающей кафедры и при 

необходимости консультант (консультанты). 

Научным руководителем разрабатывается задание по выполнению ВКР, которое 

согласовывается заведующим выпускающей кафедры и доводится до сведения 

обучающегося (обучающихся). 

Срок проведения ГИА устанавливается университетом в соответствии с 

утвержденными учебными планами и графиками учебного процесса. 

Не позднее, чем за 30 календарных дней до дня проведения первого 

государственного аттестационного испытания деканом факультета составляется 

расписание государственных аттестационных испытаний (далее - расписание), 



 
 

согласовывается с начальником учебного отдела (далее - УО) и утверждается 

проректором, в котором указываются даты, время и место проведения государственных 

аттестационных испытаний и предэкзаменационных консультаций, Расписание 

доводится до сведения обучающегося, председателя и членов ГЭК и апелляционных 

комиссий, секретарей ГЭК, руководителей и консультантов ВКР. 

При формировании расписания устанавливается перерыв между государственными 

аттестационными испытаниями продолжительностью не менее 7 календарных дней. 

После завершения подготовки обучающимся ВКР руководитель ВКР представляет 

заведующему кафедрой письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки 

ВКР. В случае выполнения ВКР несколькими обучающимися руководитель представляет 

отзыв об их совместной работе в период подготовки ВКР.  

ВКР по программам магистратуры подлежат рецензированию. 

Для проведения рецензирования ВКР направляется выпускающей кафедрой 

одному или нескольким рецензентам из числа лиц, не являющихся работниками 

кафедры, факультета, университета. Рецензент проводит анализ ВКР и представляет 

письменную рецензию. 

Если ВКР имеет междисциплинарный характер, она направляется выпускающей 

кафедрой нескольким рецензентам. 

Выпускающая кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом и 

рецензией (рецензиями) не позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР. 

ВКР, отзыв и рецензия (рецензии) передаются в ГЭК не позднее, чем за 2 

календарных дня до дня защиты ВКР. 

Тексты ВКР размещаются в электронно-библиотечной системе МГГЭУ и 

проверяются на объем заимствования. 

Порядок размещения текстов ВКР в электронно-библиотечной системе 

университета определяется Положением об электронной библиотеке МГГЭУ. 

Руководителем ВКР проводится проверка ВКР на объем заимствования, в том числе 

содержательного характера, с помощью программного обеспечения «Antiplagiat.ru», 

реализующих технологию проверки текстовых документов на наличие заимствований и 

определяющих степень самостоятельности автора при подготовке текста. Отчет о 

результатах проверки предоставляется руководителем ВКР заведующему выпускающей 

кафедры. 



 
 

Работа считается прошедшей проверку с положительным результатом, если она 

соответствует следующим критерию – 75% оригинального текста. 

Выпускающая кафедра в течение двух недель после завершения процедуры ГИА 

формирует электронный архив всех ВКР обучающихся и передает его вместе с их 

печатными вариантами в УО.  

Обучающиеся, не прошедшие ГИА в связи с неявкой на государственное 

аттестационное испытание по уважительной причине (временная нетрудоспособность, 

исполнение общественных или государственных обязанностей, вызов в суд, 

транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия), вправе 

пройти ее в течение 6 месяцев после завершения государственной итоговой аттестации. 

Обучающийся должен представить в университет документ, подтверждающий 

причину его отсутствия. 

Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в связи с 

неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной причине или 

в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся, указанные в 

пункте 4 Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования — программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры от 31.05.19г. протокол № 5 (с изменениями от 

30.04.2020 протокол № 7) и не прошедшие государственное аттестационное испытание в 

установленный для них срок (в связи с неявкой на государственное аттестационное 

испытание или получением оценки «неудовлетворительно»), отчисляются из 

организации с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного плана. 

Лицо, не прошедшее ГИА, может повторно пройти ГИА не ранее чем через 10 

месяцев и не позднее чем через пять лет после срока проведения государственной 

итоговой аттестации, которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может 

повторно пройти ГИА не более двух раз. 

Для повторного прохождения ГИА указанное лицо по его заявлению 

восстанавливается в университет на период не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для ГИА по соответствующей образовательной программе. 



 
 

При повторном прохождении ГИА по желанию обучающегося решением 

выпускающей кафедры, согласованным с УО и утвержденным ректором, ему может быть 

установлена иная тема ВКР. 

Успешное прохождение ГИА является основанием выдачи обучающемуся 

документа о высшем образовании и о квалификации образца, установленного 

Минобрнауки России. 

2.5 Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

Оценка за ВКР выставляется государственной экзаменационной комиссией с 

учетом мнения научного руководителя, вывода рецензента(ов), доклада 

выпускника, обсуждения работы, а также с учетом следующих критериев:  

1. Обоснование актуальности, практической и/или научной значимости темы 

исследования;  

2. Степень знакомства магистранта с современным состоянием изучаемой 

проблемы, умение излагать свою точку зрения с учетом аргументов и 

выводов других исследователей;  

3. Научность стиля изложения (логичность и последовательность раскрытия 

темы, грамотность использования научной терминологии, целесообразность 

прямого цитирования, четкость формулировок);  

4. Обоснованность использования методов сбора данных и статистической 

обработки полученной информации, достаточность их описания;  

5. Описание критериев формирования выборки, достаточность ее объема для 

получения достоверных результатов, наличие формирующего этапа эксперимента;  

6. Качество описания полученных результатов, аргументированность и 

обоснованность сформулированных выводов;  

7. Умение автора публично представить работу, ответить на вопросы и 

замечания в ходе защиты.  

Оценка "ОТЛИЧНО" выставляется в том случае, если: работа актуальна, 

выполнена самостоятельно, имеет творческий характер, отличается новизной; 

содержание работы, применяемые методы и сделанные выводы полностью 

соответствуют ее названию целям и задачам; дан обстоятельный анализ 



 
 

современного состояния изучаемой проблемы, в т.ч. по материалам зарубежных 

источников, изложена своя точка зрения с учетом аргументов и выводов других 

исследователей; материал изложен логично, грамотно использована научная 

терминология, четко сформулированы выводы, правильно оформлены цитаты и 

ссылки на источники; обоснованно использованы методы сбора данных и 

статистической обработки полученной информации; четко сформулированы 

критерии формирования выборки, достаточность ее объема для получения 

достоверных результатов; описание результатов содержит не только констатацию 

факта, но и обсуждение и интерпретацию полученных данных; содержательное 

выступление с соблюдением регламента и обоснованием выводов, выносимых на 

защиту, четкие и полные ответы на вопросы и замечания в ходе защиты с 

аргументацией своей позиции.  

Оценка "ХОРОШО" выставляется в том случае, если: оформление работы, 

способ ее представления имеет недочеты; работа актуальна, выполнена 

самостоятельно, имеет творческий характер; содержание работы, применяемые 

методы и сделанные выводы в целом соответствуют ее названию целям и задачам; 

аргументировано обоснована актуальность, практическая или научная значимость 

темы исследования, четко сформулированы цели и задачи, обоснованы 

выдвигаемые гипотезы; дан анализ современного состояния изучаемой проблемы, 

изложены аргументы и выводы других исследователей, грамотно использована 

научная терминология, оформление цитат и ссылок на источники имеет недочеты; 

аргументированное обоснование использования методов сбора данных и 

статистической обработки полученной информации, достаточность их описания; 

описание результатов содержит не только констатацию факта, но и обсуждение и 

интерпретацию полученных данных, аргументацию сформулированных выводов; 

содержательное выступление с соблюдением регламента и обоснованием выводов, 

выносимых на защиту, удовлетворяющие ответы на вопросы и замечания в ходе 

защиты с аргументацией своей позиции.  

Оценка "УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО" выставляется в том случае, если: 

оформление работы способ ее представления имеют существенные недочеты; 



 
 

работа выполнена самостоятельно и имеет актуальность; содержание работы, 

применяемые методы и сделанные выводы в целом соответствуют ее названию 

целям и задачам; обоснована актуальность, практическая или научная значимость 

темы исследования, сформулированы цели и задачи, выдвигаемые гипотезы; 

анализ современного состояния изучаемой проблемы основных концепций и 

выводов других исследователей изложен частично или проанализирован 

поверхностно; материал изложен последовательно, в целом грамотно использована 

научная терминология, сформулированы выводы, оформление цитат и ссылок на 

источники имеет существенные недочеты; обосновано использование методов 

сбора данных и статистической обработки полученной информации, недостаточная 

полнота их описания; описание результатов содержит только констатацию факта, 

аргументацию сформулированных выводов; выступление содержит изложение 

основных моментов исследования, в целом с соблюдением регламента и 

изложением выводов, выносимых на защиту, ответы на вопросы и замечания в 

ходе защиты не содержат существенных ошибок.  

Оценка "НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО” выставляется в том случае, если: 

работа не соответствует требованиям к выполнению ВКР; работа выполнена 

несамостоятельно (в т.ч. представляет собой плагиат); содержание работы, 

применяемые методы и сделанные выводы не соответствуют ее названию целям и 

задачам; отсутствует обоснование актуальности, практической и научной 

значимости темы исследования; материал изложен с терминологическими 

ошибками, отсутствуют сформулированные выводы, неправильно оформлены 

цитаты и ссылки на источники; отсутствует обоснование использования методов 

сбора данных и статистической обработки полученной информации и/или их 

описание; отсутствуют критерии формирования выборки или ее объем 

недостаточен для получения достоверных результатов; выступление не содержит 

изложение основных моментов исследования или выводов, выносимых на защиту, 

отсутствуют ответы на вопросы и замечания в ходе защиты или ответы содержат 

грубые ошибки. Отказ от представления работы в ГЭК и/или отказ от публичной 



 
 

защиты работы, без уважительной причины, оценивается 

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» 

 

3. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

3.1 Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая 

аттестация проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

3.2 При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся 

при прохождении государственной итоговой аттестации; 

 присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами ГЭК); 

 пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом 

их индивидуальных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их 

пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и 

других приспособлений). 



 
 

4.3 Все локальные нормативные акты университета по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся 

инвалидов в доступной для них форме. 

4.4 По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

сдачи обучающимся инвалидом государственной итоговой аттестации может быть 

увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

– продолжительность выступления обучающегося при защите ВКР – не более 

чем на 15 минут. 

4.5 В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, организация обеспечивает 

выполнение требований, предусмотренных п.4.5 Положения о государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

МГГЭУ. 

4.6 Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации с указанием особенностей его 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей. 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственной итоговой аттестации, 

необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

государственной итоговой аттестации по отношению к установленной 

продолжительности. 

5. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ РЕЗУЛЬТАТОВ   ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 



 
 

5.1 По результатам государственной итоговой аттестации обучающийся 

имеет право подать на апелляцию.  

5.2 Порядок подачи и рассмотрения апелляций обучающихся, изменение и 

(или) аннулирование результатов государственной итоговой аттестации 

определяется п.5 Положения о государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры МГГЭУ. 








