
Вопросы для подготовки к экзамену 
 

1. Понятие и сущность корпоративной социальной ответственности. Основные 
международные подходы к определению корпоративной социальной ответственности.  
2. Причины усиления внимания корпораций к практике КСО. Основные этапы 
становления концепции корпоративной социальной ответственности. 
3. Признаки социально ответственной корпорации. Эталонная модель КСО. 
Характеристика социального партнерства как особого типа социально-трудовых 
отношений. 
4. Основные принципы корпоративной социальной ответственности. 
5. Уровни корпоративной социальной ответственности. Их взаимосвязь. 
6. Понятие стейкхолдеров. Характеристика основных групп заинтересованных сторон 
(стейкхолдеров) и их роль в деятельности компании. 
7. Открытая и скрытая модели  КСО, их преимущества и недостатки. 
8. Правовые основы реализации КСО. Корпоративная социальная ответственность как 
форма юридической ответственности  
9. Стандарты корпоративной социальной ответственности, реализуемые в РФ. 
10. Глобальный Договор и его роль в  усилении корпоративной социальной 
ответственности. 
11. Сущность и понятие социальных инвестиций. Принципы оценки количественного и 
качественного индекса социальных инвестиций. 
12. Основные направления корпоративной социальной ответственности. 
13. Взаимодействие государства и бизнеса в обеспечении социально ответственного 
поведения. 
14. Внутренняя социальная политика компании. Развитие персонала и вклад в «чело-
веческий капитал» 
15. Корпоративное пенсионное обеспечение. Перспективы КПО в России. 
16. Роль международных организаций в реализации корпоративной социальной 
ответственности. 
17. Основные проблемы реализации корпоративной социальной ответственности в РФ. 
18. Критерии оценки корпоративной социальной ответственности. 
19. Управление корпоративной социальной ответственности. Функциональные 
обязанности менеджера по корпоративной социальной ответственности. 
20. Оценка деловой репутации на основе корпоративной социальной ответственности. 
21. Современные тренды в развитии корпоративной социальной ответственности. 
22. Коллективный договор как инструмент социального партнерства 
23. Роль государства в реализации корпорациями принципов корпоративной социальной 
ответственности. 
24. Специфика корпоративной социальной ответственности для малого бизнеса. 
25. Общая характеристика нефинансовой (социальной) отчетности организации.  
26. Основные стандарты социальной отчетности. 
27. Корпоративная социальная ответственность и имидж организации. 
28. Основные направления взаимодействия бизнеса и власти в продвижении принципов 
КСО в России. 
29. Модели взаимодействия бизнеса, общества и государства: плюралисти-ческая и 
неокорпоратистская. 
30. Международные некоммерческие организации и их взаимодействие с 
международными корпорациями в области социальной политики. 
 


