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1. Цели и задачи дисциплины, ее место в учебном процессе, требования к уровню 

освоения содержания дисциплины 
1.1 Цели дисциплины:  формирование экономического мышления и  профессиональных 

компетенций глубокого  понимания  закономерностей экономических процессов и оценки 

хозяйственной политики учреждений и организаций образования в России и за рубежом,  

развития способностей к самостоятельному освоению опыта принятия экономических, 

правовых и управленческих решений   в сфере образовательной деятельности. 

1.2. Компетенции обучающегося, формируемые  в результате освоения дисциплины 

(модуля) 

В ходе освоения дисциплины магистрант должен   

знать: 

- теоретические и прикладные  основы функционирования отраслевого комплекса экономики 

образования, методологию  управления образовательными структурами на национальном и 

международном уровнях,  

- принципы организации и регулирования хозяйственного  механизма  системы  

образования, закономерности реализации учебных программ в различных образовательных 

учреждениях;   

- формы и методы международной интеграции экономических субъектов мирового рынка 

образовательных услуг; 

уметь: 

- ориентироваться в среде международного образовательного бизнеса,  применять 

экономические знания в процессе решения задач образовательной и профессиональной 

деятельности;  

- адаптировать прагматично зарубежный опыт управления  образовательными учреждениями к 

российским реалиям и нести ответственность за результаты  

профессиональной деятельности;   

- осуществлять интернациональную  кооперацию деятельности работников образовательной 

отрасли с учетом анализа мировоззренческих, социально и личностно значимых экономических 

факторов;   

владеть:  

- умением расширить пространство образовательных технологий, обновления экономических 

знаний,  развития управленческой карьеры, в том числе и  за пределами национальных границ;  

- способностью к рефлексии, самооценке и самоконтролю в освоении экономических 

дисциплин; 

- способностью к освоению мирового опыта статистической и параметрической деятельности 

учреждений образования, методов педагогической диагностики,  технологий сбора, обработки и 

хранения образовательной информации. 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 

Код 

компетенции 
Наименование результата обучения 

ОПК-3 способность принимать организационно-управленческие решения 

ПК-8 способность готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в 

области экономической  политики и принятия стратегических решений на 

микро- и макроуровне 

 

1.3. Место дисциплины в структуре ОПОП  

 

Учебная дисциплина Экономика образования к блоку Б1. Дисциплины (модули), к его 

вариативной части (дисциплины по выбору). Изучение институциональной экономики 

позволяет овладеть культурой мышления, помогает сформировать способность студентов  к 

обобщению, анализу, восприятию информации, постановке целей и выбору путей ее 

достижения на новом качественном уровне. 
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Изучение данной дисциплины опирается на знания, полученные студентами при 

изучении курса экономика, а также в ходе освоения таких дисциплин ВО как математика, 

логика, менеджмент, социология. Для изучения дисциплины так же желательно, чтобы студент 

имел начальные знания в области эконометрики. Изучение дисциплины «Экономика 

образования» позволят освоить теоретические и практические аспекты протекания 

экономических процессов в сфере образования. 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы  

180 часов,  вид отчетности – зачет   

№ 

ра

зд

ел

а 

Наименова

ние  

раздела, 

тема  

Содержание раздела Форма 

текущег

о  

контрол

я 

1 2 3 4 

  Современные теории институциональной экономики  

1 Тема 1. 

Экономик

а 

образован

ия в 

системе 

экономиче

ских 

отношени

й. 

Образование как важная составляющая развития страны. 

Возникновение экономики образования и ее место в 

системе экономических наук. Развитие образования как 

отрасли народного хозяйства, его специфика и взаимосвязь 

с народным хозяйством. Роль образования в развитии 

народного хозяйства на современном этапе. 

Законодательные основы функционирования системы 

образования в РФ. Образование как вид деятельности и его 

компоненты: труд, предмет труда, орудия труда. 

Специфика компонентов деятельности в сфере 

образования. Предмет экономики образования, его 

взаимосвязь с предметом экономической теории. 

Экономические законы и специфика их проявления в сфере 

образования. Методы исследования экономики 

образования, их специфика по сравнению с методами 

экономической теории. Понятие системы образования и ее 

основные компоненты. Роль системы образования в 

развитии страны. Значение экономических исследований 

для развития и совершенствования образования. 

Необходимость изучения экономики образования в 

педагогических образовательных учреждениях и ее 

реализация на современном этапе. Производственная 

деятельность и экономические отношения в отрасли 

образования. Понятие образовательной программы. 

Система образовательных программ их взаимосвязь и 

последовательность. Формы получения образования. 

Документы, констатирующие уровни полученного 

образования. Понятие образовательного учреждения. 

Система образовательных учреждений, реализующих 

образовательные программы. Основные направления 

совершенствования системы образовательных учреждений 

на современном этапе. Экономические соотношения в 

сфере образования. Научные подходы к пониманию 

характера деятельности в сфере образования.  

Опрос 

2 Тема 2. 

Система 

финансир

ования 

Источники финансирования образовательных учреждений 

и их удельный вес в общем объеме бюджета 

бразовательного учреждения. Нормативное 

финансирование и виды расходов образовательных 

Опрос 
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образован

ия.  

учреждений. Схема финансирования государственных, 

муниципальных и негосударственных образовательных 

учреждений. Статьи, сметы. Способы распределения 

доходов. Внебюджетная деятельность и виды 

внебюджетной деятельности образовательных учреждений. 

Классификация внебюджетных доходов. Привлечение 

образовательным учреждением дополнительных средств 

для финансирования своей деятельности. Факторы 

эффективности внебюджетной деятельности и особенности 

ценообразования во внебюджетной деятельности 

образовательных учреждений. 

3 Тема 3. 

Организац

ия труда и 

заработно

й платы в 

образован

ии. 

Трудовые отношения в системе образования. Трудовой 

договор (контракт), его заключение и порядок 

расторжения. Права и обязанности работников 

образовательных учреждений. Нормирование труда 

работников образования в различных типах 

образовательных учреждений. Индивидуальная трудовая 

педагогическая деятельность. Предпринимательская 

деятельность образовательного учреждения. Заработная 

плата и должностные оклады работников образования и их 

роль в развитии образования. Размер средней ставки 

заработной платы и должностных окладов работников 

образования согласно закону "Об образовании" и их 

фактический уровень. Основные принципы оплаты труда и 

их специфическое проявление в системе образования. 

Порядок определения основной заработной платы учителей 

в общеобразовательных учреждениях. Доплаты учителю за 

выполнение дополнительных педагогических нагрузок. 

Льготы учителям в сельской местности. Порядок 

аттестации педагогического работника образовательных 

учреждений. Порядок определения должностных окладов 

руководителей общеобразовательных учреждений и их 

заработной платы за педагогическую деятельность. 

Аттестация административных работников 

общеобразовательных учреждений и ее значение.  

Тест 

4 Тема 4. 

Маркетин

г в 

образован

ии. 

Образовательные услуги как разновидность общественных 

благ и возможность их получения на коммерческой и 

некоммерческой основе. Границы платности за обучение. 

Расширение рыночных отношений учебных заведений в 

условиях переходной экономики. Необходимость 

приспособления образовательных учреждений к рыночным 

отношениям. Основные способы зарабатывания 

финансовых средств в сфере образования. Маркетинг 

образовательных услуг. Анализ маркетинговой среды. 

Сегментирование рынка и анализ потребления 

образовательных услуг. Продвижение образовательных 

услуг. Рынок образовательных услуг и его основные черты. 

Понятие бесплатности образовательных услуг. Частный и 

государственный секторы платных услуг. Смета и цена 

платных услуг. 

Контро

льная 

работа 
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3. Структура дисциплины 

 4 семестр Всего 

Общая трудоемкость 180 180 

Аудиторная работа: 24 24 

Лекции (Л) 6 6 

Практические занятия (ПЗ) 16 16 

Зачет(З) 2 2 

Самостоятельная работа: 156 156 

Реферат (Р)   

Самостоятельное изучение разделов   

Контрольная работа (К)   

Самоподготовка (проработка и повторение 

лекционного материала и материала учебников 

и учебных пособий, подготовка к лабораторным  

и  практическим занятиям, коллоквиумам, 

рубежному контролю и т.д.) 

156 156 

Вид итогового контроля (указать вид 

контроля) 

зачет зачет 

 

4. Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

№ 

раз- 

дела 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауд. 

работа СР, 

в т. Ч. 

подготовка 

к зачету 
Л ПЗ ЛР 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Тема 1. Экономика образования в системе 

экономических отношений. 
45 2 4  39 

2 Тема 2. Система финансирования образования.  45 2 4  39 

3 Тема 3. Организация труда и заработной 

платы в образовании. 
44 1 4  39 

4 Тема 4. Маркетинг в образовании. 44 1 4  39 

 Зачет 2  2   

 Всего 180 6  18       156 

Примечания: 1) Строка «Всего» присутствует только в таблице последнего семестра. В ней 

отражается общее число часов по видам работ за весь период обучения. 
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5.  Тематический план учебной дисциплины «Современные теории институциональной экономики» ОПК - 3, ПК – 8 

Очная форма обучения 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и 

практические занятия, самостоятельная работа студентов, 

курсовая работа (проект)  

Объем 

часов/ 

зачетных 

единиц 

Образова-тельные 

технологии 

Формируемые 

компетенции/ уровень 

освоения* 

Формы 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 5 6 

Тема 1. 

Экономика 

образования в 

системе 

экономических 

отношений. 

Лекции  Коммуникативная 

лекция 
ОПК - 3, ПК - 8 /1 

 

Опрос 

Образование как важная составляющая развития страны. 

Возникновение экономики образования и ее место в системе 

экономических наук. Развитие образования как отрасли 

народного хозяйства, его специфика и взаимосвязь с народным 

хозяйством. Роль образования в развитии народного хозяйства 

на современном этапе. Законодательные основы 

функционирования системы образования в РФ. Образование 

как вид деятельности и его компоненты: труд, предмет труда, 

орудия труда. Специфика компонентов деятельности в сфере 

образования. Предмет экономики образования, его взаимосвязь 

с предметом экономической теории. Экономические законы и 

специфика их проявления в сфере образования. Методы 

исследования экономики образования, их специфика по 

сравнению с методами экономической теории. Понятие 

системы образования и ее основные компоненты. Роль системы 

образования в развитии страны. Значение экономических 

исследований для развития и совершенствования образования. 

Необходимость изучения экономики образования в 

педагогических образовательных учреждениях и ее реализация 

на современном этапе. Производственная деятельность и 

экономические отношения в отрасли образования. Понятие 

образовательной программы. Система образовательных 

программ их взаимосвязь и последовательность. Формы 

получения образования. Документы, констатирующие уровни 

полученного образования. Понятие образовательного 

учреждения. Система образовательных учреждений, 

реализующих образовательные программы. Основные 

2  
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направления совершенствования системы образовательных 

учреждений на современном этапе. Экономические 

соотношения в сфере образования. Научные подходы к 

пониманию характера деятельности в сфере образования. 

Практические занятия 

Практическое освоение рассмотренной на лекции теории на 

примере российской образовательной практики: 

- текущая ситуация 

- сильные, слабые стороны 

- зарубежный опыт 

- возможные направления модернизации 

 Дискуссия ОПК - 3, ПК - 8 /2 

 

Провести сопоставительную характеристику ключевых 

постулатов теории классиков и институциональной теории и 

изложить ее результаты в форме аналитической таблицы 

(каждый студент по согласованию с преподавателем выбирает 

произвольно по представителю институционального 

(неоинституционального) и классического учения. 

4  

Самостоятельная работа студента   ОПК - 3, ПК - 8 /1 

 

Изучение информации, представленной на официальных 

сайтах, в периодике. Самостоятельный поиск информации в 

сети интернет по практике вопроса. Подготовка докладов. 

39 Технология 

проектного обучения 
 

Тема 2. 

Система 

финансировани

я образования. 

Лекции  Коммуникативная 

лекция 
ОПК - 3, ПК - 8 /1 

 

Опрос 

Источники финансирования образовательных учреждений и их 

удельный вес в общем объеме бюджета бразовательного 

учреждения. Нормативное финансирование и виды расходов 

образовательных учреждений. Схема финансирования 

государственных, муниципальных и негосударственных 

образовательных учреждений. Статьи, сметы. Способы 

распределения доходов. Внебюджетная деятельность и виды 

внебюджетной деятельности образовательных учреждений. 

Классификация внебюджетных доходов. Привлечение 

образовательным учреждением дополнительных средств для 

финансирования своей деятельности. Факторы эффективности 

внебюджетной деятельности и особенности ценообразования 

2  
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во внебюджетной деятельности образовательных учреждений. 

Практические занятия 

Практическое освоение рассмотренной на лекции теории на 

примере российской образовательной практики: 

- текущая ситуация 

- сильные, слабые стороны 

- зарубежный опыт 

- возможные направления модернизации 

Рассмотреть примеры поведенческих особенностей 

современных ТНК как реакций на институциональные 

изменения среды. 

4 Дискуссия 

  
ОПК - 3, ПК - 8 /2 

 

 

Самостоятельная работа студента   ОПК - 3, ПК - 8 /2 

 

Изучение информации, представленной на официальных 

сайтах, в периодике. Самостоятельный поиск информации в 

сети интернет по практике вопроса. Подготовка докладов. 

39   

Тема 3. 

Организация 

труда и 

заработной 

платы в 

образовании. 

Лекции  Коммуникативная 

лекция 
ОПК - 3, ПК - 8 /1 

 

Тест 

Трудовые отношения в системе образования. Трудовой договор 

(контракт), его заключение и порядок расторжения. Права и 

обязанности работников образовательных учреждений. 

Нормирование труда работников образования в различных 

типах образовательных учреждений. Индивидуальная трудовая 

педагогическая деятельность. Предпринимательская 

деятельность образовательного учреждения. Заработная плата 

и должностные оклады работников образования и их роль в 

развитии образования. Размер средней ставки заработной 

платы и должностных окладов работников образования 

согласно закону "Об образовании" и их фактический уровень. 

Основные принципы оплаты труда и их специфическое 

проявление в системе образования. Порядок определения 

основной заработной платы учителей в общеобразовательных 

учреждениях. Доплаты учителю за выполнение 

дополнительных педагогических нагрузок. Льготы учителям в 

сельской местности. Порядок аттестации педагогического 

работника образовательных учреждений. Порядок определения 

1  



 10 

должностных окладов руководителей общеобразовательных 

учреждений и их заработной платы за педагогическую 

деятельность. Аттестация административных работников 

общеобразовательных учреждений и ее значение. 

Практические занятия 

Практическое освоение рассмотренной на лекции теории на 

примере российской образовательной практики: 

- текущая ситуация 

- сильные, слабые стороны 

- зарубежный опыт 

- возможные направления модернизации 

 Дискуссия  ОПК - 3, ПК - 8 /2 

 

Разработка студентами оптимальных с точки зрения 

поставленной задачи схем распределения прав собственности 

на активы с максимальным разделением права по числу 

участников правоотношений 

4  

Самостоятельная работа студента  Домашнее задание ОПК - 3, ПК - 8 /3 

 

Изучение информации, представленной на официальных 

сайтах, в периодике. Самостоятельный поиск информации в 

сети интернет по практике вопроса. Подготовка докладов. 

39 Технология 

проектного обучения 
 Контрольная 

работа 

Тема 4. 

Маркетинг в 

образовании. 

Лекции  Традиционная 

лекция 
ОПК - 3, ПК - 8 / 1 

 

Образовательные услуги как разновидность общественных 

благ и возможность их получения на коммерческой и 

некоммерческой основе. Границы платности за обучение. 

Расширение рыночных отношений учебных заведений в 

условиях переходной экономики. Необходимость 

приспособления образовательных учреждений к рыночным 

отношениям. Основные способы зарабатывания финансовых 

средств в сфере образования. Маркетинг образовательных 

услуг. Анализ маркетинговой среды. Сегментирование рынка и 

анализ потребления образовательных услуг. Продвижение 

образовательных услуг. Рынок образовательных услуг и его 

основные черты. Понятие бесплатности образовательных 

услуг. Частный и государственный секторы платных услуг. 

Смета и цена платных услуг. 

1  
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Практические занятия 

Практическое освоение рассмотренной на лекции теории на 

примере российской образовательной практики: 

- текущая ситуация 

- сильные, слабые стороны 

- зарубежный опыт 

- возможные направления модернизации 

4 Дискуссия (2 часа), 

традиционное 

занятие (4 часа) 

ОПК - 3, ПК - 8 / 2 

 

Разбор    

Самостоятельная работа студента   ОПК - 3, ПК - 8 / 3 

 

Изучение информации, представленной на официальных 

сайтах, в периодике. Самостоятельный поиск информации в 

сети интернет по практике вопроса. Подготовка докладов. 

39   

Зачет 2   2 

Итого 180   180 

* В таблице уровень усвоения учебного материала обозначен цифрами: 
1. – репродуктивный (освоение знаний, выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
2.  – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач; применение умений в новых 
условиях); 
3. – творческий (самостоятельное проектирование экспериментальной деятельности; оценка и самооценка инновационной деятельности). 
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         6. Образовательные технологии 

Интерактивные образовательные технологии, используемые в аудиторных занятиях 

Семестр 

Вид 

занятия 

(Л, ПР, 

ЛР) 

Используемые интерактивные 

образовательные технологии 

Количество 

часов 

        4 Л коммуникативная лекция 2 

ПР дискуссия 8 

Итого: 10 

      7. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

7.1.Организация текущего и промежуточного контроля обучения 

 

Текущий контроль: оценивается работа студентов на семинарских занятиях (доклады, 

анализ научных фактов, современных публикаций, результативность участия в тренингах, 

эффективность результатов ситуационного анализа), выполнение творческих заданий. 

Основными формами текущего контроля являются практические работы и тестирование, 

проводимые по мере усвоения учебного материала. Периодически проводится опрос 

студентов по пройденным темам. Тестовые вопросы, задания практических и 

самостоятельных работ, тематика рефератов и эссе обновляются преподавателем каждый 

семестр и утверждаются на кафедре. 

Промежуточный контроль:  в середине каждого семестра проводится межсессионная 

аттестация студентов в форме контрольной работы. В конце семестра проводится 

итоговая контрольная работа. Задания для контрольных работ обновляются 

преподавателем каждый семестр и утверждаются на кафедре 

 

7.2. Организация контроля осуществляется на семинарских занятиях 

 

 7.3. Написание реферата не предусмотрено  

 

7.4.  Курсовая работа не предусмотрена  

 

7.5. Вопросы к зачету: 

1. История экономики образования.  

2. Объект и предмет экономики образования.  

3. Определение системы образования.  

4. Общая характеристики системы образования России.  

5. Законодательные основы образования  

6. Структура системы образования России  

7. Видовые наименования учреждений, их характеристика  

8. Управление системой образования  

9. Структура материально – техническая база образования;  

10. Материальная ответственность в образовательных учреждениях  

11. Формы вины работника образования в противоправных действиях  

12. Материальная ответственность руководителей образовательных учреждений  

13. Эффективность образования РФ  

14. Критериальная оценка эффективности образования  

15. Эффективность профессионального образования  

16. Функции хозяйственного механизма  

17. Особенности хозяйственного механизма  
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18. Формы собственности образовательных учреждений  

19. Отношения собственности в системе образования  

20. Основы бюджетного законодательства  

21. Виды нецелевого использования бюджетных средств  

22. Понятие нормы и норматива в деятельности образовательного учреждения  

23. Основные виды норм, нормативы финансирования.  

24. Сметы образовательных учреждений.  

25. Расчеты среднегодовых показателей сети и контингентов образовательных 

учреждений, среднегодовая величина.  

26. Статьи распределения расходов  

27. Внебюджетные источники в ОУ.  

28. Источники формирования и направления использования внебюджетных средств в 

ОУ.  

29. Целевое финансирование образовательных организаций.  

30. Дополнительные платные услуги;  

31. Установление цены на образовательные услуги;  

32. Защита прав потребителей образовательных услуг.  

33. Особенности налогообложения и виды налогов для образовательных учреждений.  

34. Проблемы налогообложения в сфере образования.  

35. Международный опыт налогообложения образовательных учреждений  

36. Состав фонда оплаты труда  

37. Порядок формирования штатного расписания и оплата труда  

38. Управление заработной платой в рамках системы стимулирования  

39. Основы научной организации педагогического труда  

40. Сущность и особенности маркетинга в сфере образования.  

41. Субъекты и объекты маркетинга сферы образования, их функции.  

42. Проблемное содержание и функции маркетинга в сфере образования.  

43. Понятие и структура окружающей маркетинговой среды.  

44. Понятие и содержание сегментации рынка.  

45. Виды и особенности сферы образования по уровням.  

46. Сегментация сферы образования по партнерам.  

47. Сегментация сферы образования по конкурентам.  

48. Критерии оценки и выбора сегментов рынка сферы образования.  

49. Продвижение образовательной деятельности: реклама на образовательном рынке, 

связи с общественностью, личные контакты и продажи.  

50. Продвижение образовательной деятельности на рынке: личные контакты и 

продажи. 

 

7.6. Критерии оценки 

 

Оценка на зачете ставится в случае, когда теоретическое содержание курса, в общем, 

освоено, все текущие семестровые задания выполнены не менее чем на 

удовлетворительные оценки, студент демонстрирует минимальное владение 

необходимыми знаниями и умениями, то есть может привести не менее чем 60% 

определений, решить не менее 30% задач, ответить не менее чем на 40% содержательных 

вопросов.  

Критерии оценивания  

Зачет 

Оценка «зачтено» ставится в случае, когда теоретическое содержание курса, в 

общем, освоено, все текущие семестровые задания выполнены не менее чем на 

удовлетворительные оценки, студент демонстрирует минимальное владение 

необходимыми знаниями и умениями, то есть может привести не менее чем 60% 
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определений, решить не менее 30% задач, ответить не менее чем на 40% содержательных 

вопросов. Студент на зачете должен показать знание графиков. 

Оценка «незачтено» ставится в случае, когда теоретическое содержание курса 

освоено менее чем на 50%, необходимые практические навыки работы сформированы в 

недостаточном объѐме, выполненные учебные задания содержат ошибки, 

дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не привела к какому-либо 

значимому повышению качества выполнения учебных заданий 

 

8. Сведения  о материально-техническом обеспечении дисциплины  

№п/п Наименование 

оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1       Аудитория №402 11 компьютеров 

Системный блок 1: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-4570 CPU @ 3.20GHz 

8192 ОЗУ 

HDD Объем: 500 ГБ 

Монитор Benq G922HDA- 22 дюйма 

Системный блок 2: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-4170 CPU @ 3.70GHz 

4096 МБ ОЗУ; HDD Объем: 500 ГБ 

Монитор DELL 178FP 

Системный блок 3: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i3-6100 CPU @ 3.70GHz 

4096 МБ ОЗУ; SSD Объем: 120 ГБ 

Монитор Samsung 940NW 

Акустическая система 2.0 

Интерактивная доска Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

2 Аудитория №403 Системный блок: 

Процессор Intel® Pentium®Dual-Core E2180  

2048 ОЗУ;  320 HDD 

Монитор AOC 2470W 

Проектор Epson EH-TW5300 с акустической системой 

3 Аудитория №405 Системный блок: 

Процессор Intel® Pentium®Dual-Core E2180  

2048 ОЗУ;  320 HDD 

Монитор AOC 2470W 

Проектор Epson EH-TW5300 с акустической системой 

4 Аудитория №302 11 компьютеров 

Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i3-2100 CPU @ 3.10GHz 

4096 МБ ОЗУ; HDD Объем: 320 ГБ 

Монитор Acer P206HL - 20 дюймов 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска  Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

5 Аудитория №303 Системный блок: 

Процессор Intel® Pentium®Dual-Core E5200  

2048 ОЗУ; 320 HDD 

Монитор Samsung SyncMaster 940NW 

Акустическая система Sven 
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Проектор Nec M260W 

6 Аудитория №305 Системный блок: 

Процессор Intel® Core™2 Duo E8500  

2048 ОЗУ; 250 HDD 

Монитор Samsung SyncMaster 940NW 

Акустическая система Sven 

Проектор Nec M260W 

7  Аудитория №306 12 компьютеров 

Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-2400 CPU @ 3.10GHz 

8192 ОЗУ; HDD Объем: 500 ГБ 

Монитор DELL EX231W - 24 дюйма 

Интерактивная доска Elite Panaboard UB-T880W с 

акустической системой 

Проектор Epson EB-440W 

8 Аудитория №308 Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-2400 CPU @ 3.10GHz; 

8192 ОЗУ 

HDD Объем: 500 ГБ 

Монитор DELL EX231W - 24 дюйма 

Интерактивная доска Elite Panaboard UB-T880W с 

акустической системой 

Проектор Epson EB-440W 

10 Аудитория №109 11 компьютеров 

Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-6400 CPU @ 2.70GHz 

4096 МБ ОЗУ 

SSD Объем: 120 ГБ 

Монитор Philips PHL 243V5 - 24 дюйма 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

11 Аудитории № 309, 310, 311 1 моноблок  

Модель: Lenovo V530-24ICB  

Процессор Intel(R) Core(TM) i5-8400T CPU @ 1,7GHz 

8192 ОЗУ 

SSD Объем:240 ГБ 

Встроенные колонки, микрофон, вебкамера. 

Диагональ экрана  - 24 дюйма 

     Проектор переносной Epson EB-5350 (1080p)– 1 шт. 

Экран переносной Digis 180x180 – 1 шт. 

14 Аудитория № 410, 411, 

412 

1 моноблок  

Модель: HP 24 - 10145UR 

Процессор Intel(R) Core(TM) i7-9700T CPU @ 2GHz 

16384 ОЗУ 

SSD Объем:500 ГБ 

Встроенные колонки, микрофон, вебкамера. 

Диагональ экрана  - 24 дюйма 

  Проектор переносной Epson EB-5350 (1080p)– 1 шт. 

Экран переносной Digis 180x180 – 1 шт. 

 

9. Особенности обучения лиц с ОВЗ и инвалидностью 
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При организации обучения студентов с инвалидностью и  ОВЗ обеспечиваются 

следующие  необходимые условия:  

- учебные занятия организуются исходя из психофизического развития и состояния 

здоровья лиц с ОВЗ совместно с другими обучающимися в общих группах, а также 

индивидуально, в соответствии с графиком индивидуальных занятий; 

- при организации учебных занятий в общих группах используются социально-

активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 

целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений, 

создания комфортного психологического климата в группе; 

- в  процессе образовательной деятельности применяются материально-

техническое оснащение, специализированные технические средства приема-передачи 

учебной информации в доступных формах для студентов с различными нарушениями, 

электронные образовательные ресурсы в адаптированных формах. 

- подбор и разработка учебных материалов преподавателями производится с 

учетом психофизического развития и состояния здоровья лиц с ОВЗ; 

- использование элементов дистанционного обучения при работе со студентами, 

имеющими затруднения с моторикой; 

- обеспечение студентов текстами конспектов (при затруднении с 

конспектированием); 

- использование при проверке усвоения материала методик, не требующих 

выполнения рукописных работ или изложения вслух (при затруднениях с письмом и 

речью) – например, тестовых бланков. 

     При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья по дисциплине обеспечивается выполнение 

следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей 

обучающихся: 

1. Инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в 

доступной форме (устно, в письменной форме, на электронном носителе, в печатной 

форме увеличенным шрифтом и т.п.); 

2. Доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной 

форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа); 

3. Доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, 

набор ответов на компьютере, устно, др.). 

      При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может 

проводиться в несколько этапов.  

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под индивидуальной работой 

подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная 

работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и 

углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы, 

и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету 

являются важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и 

установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся 

инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья. 

 

10.Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

10.1Основная литература 

1. Экономика общественного сектора: Учебник/Р.С.Гринберг, А.Я.Рубинштейн, 

Р.М.Нуреев; Под ред Белоусовой О.М. - Москва : ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 440 

с. (Высшее образование: Магистратура) ISBN 978-5-369-01432-5. - Текст : электронный. - 
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URL: https://new.znanium.com/catalog/product/503766  

2. Сажина, М. А. Управленческая экономика : учебник / М.А. Сажина. — Москва : ИД 

«ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2017. — 208 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-103600-

6. - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/762711  

 

10.2Дополнительная литература 

1. Березкин, Д. И. Исследование результативности и эффективности бюджетного 

финансирования высшего образования: Монография / Березкин Д.И. - Москва :НИЦ 

ИНФРА-М, 2016. - 132 с. (Научная мысль) ISBN 978-5-16-012061-4. - Текст : электронный. 

- URL: https://new.znanium.com/catalog/product/551381 

2.  Дементьева, А. Г. Корпоративное управление: Учебник / Дементьева А.Г. - Москва 

:Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 496 с. (Магистратура) ISBN 978-5-9776-0431-4. - Текст 

: электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/559617 

3. Серякова, С. Б. Дополнительное профессиональное образование в России и странах 

Западной Европы: сопоставительный анализ: Монография / Серякова C.Б. - Москва 

:Прометей, 2016. - 164 с. ISBN 978-5-9907452-9-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/557965 

 

10.3 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины для 

организации самостоятельной работы студентов  
программное обеспечение: 

Microsoft Office Standard 2010 

базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Официальные сайты 

Росстат http://www.gks.ru/ 

Банк России http://www.cbr.ru/ 

Росбизнесконсалтинг http://www.rbc.ru/ 

Центра макроэкономического анализа и 

краткосрочного прогнозирования  
http://www.forecast.ru/mainframe.a

sp 

Базы данных, информационно-поисковые системы 

общие информационные, справочные и поисковые 

системы «Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/   

EВSCO – Универсальная база данных зарубежных 

полнотекстовых научных журналов по всем 

областям знаний.  

http://search.epnet.com 

"EmeraldManagementExtra 111" (EMX111) - база 

данных по экономическим наукам, включает 111 

полнотекстовых журналов издательства Emerald по 

менеджменту и смежным дисциплинам. 

www.emeraldinsight.com/ft 

ProQuest: ABI /InformGlobal - полнотекстовая 

база данных по бизнесу, менеджменту и 

экономике.  

http://proquest.umi.com/login 

 

Университетская информационная система 

«Россия»: МГУ, Научно-исследовательский 

вычислительный центр МГУ, Центр 

информационных исследований 

http://uisrussia.msu.ru 

Электронная библиотека Издательского дома 

«Гребенников» 

http://grebennicon.ru 

Электронно-библиотечная система Znanium.com https://new.znanium.com/  

Электронно-библиотечная система Юрайт  https://biblio-online.ru/  

 

https://new.znanium.com/catalog/product/503766
https://new.znanium.com/catalog/product/762711
https://new.znanium.com/catalog/product/551381
https://new.znanium.com/catalog/product/559617
https://new.znanium.com/catalog/product/557965
http://www.forecast.ru/mainframe.asp
http://www.forecast.ru/mainframe.asp
http://www.consultant.ru/
http://search.epnet.com/
http://www.emeraldinsight.com/ft
http://proquest.umi.com/login
http://uisrussia.msu.ru/
http://grebennicon.ru/
https://new.znanium.com/
https://biblio-online.ru/
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