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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Цель и задачи прохождения практики 

Цели практики: интеграция образовательного процесса с научно-профессиональной 

сферой деятельности студентов, обеспечение формирования компетенций, необходимых 

при проведении исследований и решения профессиональных задач.  

Задачи практики:    

 обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышле-

ния студентов, формирование у них четкого представления об основных професси-

ональных задачах, способах их решения;  

 формирование умений использовать современные технологии сбора информации, 

обработки и интерпретации, полученных экспериментальных и эмпирических дан-

ных, владение современными методами исследований;  

 обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствованию, развитию 

инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального мастер-

ства;  

 самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе научно-

исследовательской деятельности и требующих углубленных профессиональных 

знаний; 

 проведение библиографической работы с привлечением современных информаци-

онных технологий;  

умение практически осуществлять научные  

 исследования, экспериментальные работы в научной сфере. 

 

1.2. Место дисциплины (модуля) в структуре  образовательной  

программы направления подготовки 

Практика Б2.О.05(П) Научно-исследовательская работа относится к обязательной 

части блока 2 – Практика.  

Прохождение практики «Научно-исследовательская работа» позволяет студентам 

использовать ранее полученные психолого-педагогические знания в решении научно ис-

следовательских задач на практике. Проектировать и реализовать задачи научного иссле-

дования, составлять аналитические отчеты. Данный вид практики служит основой для вы-

полнения выпускной квалификационной работы и способствует успешному прохождению 

Преддипломной практики.   

Местом проведения практики являются организации системы дошкольного, общего, 

среднего профессионального образования,  (дошкольные образовательные организации, 

общеобразовательные организации, техникумы, колледжи, центры детского развития и 

др.), научно-исследовательская лаборатория МГГЭУ, кафедра педагогики и психологии 

МГГЭУ, Ресурсный учебно-методический центр МГЭУ.  

В образовательной организации, в которой проходит практика, студентам создаются 

условия для выполнения индивидуальных заданий по программе практики. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

выбор конкретной организации для прохождения практики должен учитывать требования 

по доступности и необходимым условиям, что предполагает возможность прохождение 

практики по месту жительства в организациях имеющих доступную среду.   

 

1.3. Требования к результатам прохождения практики 

Процесс прохождения практики «Научно-исследовательская работа»  направлен на 

формирование у обучающихся следующих компетенций: 



 

В результате прохождения практики обучающийся должен 

владеть компетенциями: 

Код 

компетенции 

Содержание  

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине (модулю), характеризующие 

этапы формирования компетенций 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический ана-

лиз и синтез информа-

ции, применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Знает принципы сбора, отбора и 

обобщения информации, методики систем-

ного подхода для решения профессиональ-

ных задач.  

УК-1.2. Умеет анализировать и системати-

зировать разнородные данные, оценивать 

эффективность процедур анализа проблем и 

принятия решений в профессиональной де-

ятельности.  

УК-1.3. Владеет навыками научного поиска 

и практической работы с информационны-

ми источниками; методами принятия реше-

ний. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и выби-

рать оптимальные спосо-

бы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществ-

ления профессиональной деятельности пра-

вовые нормы и методологические основы 

принятия управленческого решения.  

УК-2.2. Умеет анализировать альтернатив-

ные варианты решений для достижения 

намеченных результатов; разрабатывать 

план, определять целевые этапы и основные 

направления работ; ресурсное обеспечение 

для достижения поставленной цели.  

УК-2.3. Владеет методами оценивания ве-

роятных рисков и ограничений в решении 

поставленных задач; определения ожидае-

мых результатов решения поставленных за-

дач. 

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию 

в устной и письменной 

формах на государствен-

ном языке Российской 

Федерации и иностран-

ном (ых) языке(ах) 

УК-4.1. Знает принципы построения устно-

го и письменного высказывания на государ-

ственном и иностранном языках; требова-

ния к деловой устной и письменной комму-

никации.  

УК-4.2. Умеет применять языковые сред-

ства для достижения профессиональных це-

лей на русском и иностранном (-ых) языке 

(-ах).  

УК-4.3. Владеет способностями выстраи-

вать стратегию устного и письменного об-

щения на русском и иностранном (-ых) язы-

ке (-ах) в рамках межличностного и меж-

культурного общения. 

УК-6 Способен управлять сво-

им временем, выстраи-

вать и реализовывать 

траекторию саморазви-

тия на основе принципов 

Знает основные принципы самовоспитания 

и самообразования, исходя из требований 

рынка труда. 

Умеет оценивать личностные ресурсы по 

достижению целей управления своим вре-



 

образования в течение 

всей жизни 

менем в процессе реализации траектории 

саморазвития; демонстрировать умение са-

моконтроля и рефлексии, демонстрировать 

способы планирования свободного времени 

и проектирования траектории профессио-

нального и личностного роста 

Владеет приемами и техниками психиче-

ской саморегуляции, владения собой и сво-

ими ресурсами; навыками критически оце-

нивания эффективности использования 

времени и других ресурсов при решении 

поставленных целей и задач. 

ОПК -1 ОПК-1. Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере образова-

ния и нормами профес-

сиональной этики. 

ОПК-1.1 Знает нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессио-

нальной этики  

ОПК-1.2 Соблюдает правовые, нравствен-

ные и этические нормы, требования про-

фессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций  

ОПК-1.3 Применяет в своей деятельности 

основные нормативно правовые акты в сфе-

ре образования и нормы профессиональной 

этики. 

ОПК -3 Способен организовы-

вать совместную и инди-

видуальную учебную и 

воспитательную дея-

тельность обучающихся, 

в том числе, с особыми 

образовательными по-

требностями, в соответ-

ствии с требованиями 

федеральных государ-

ственных образователь-

ных стандартов 

ОПК-3.1 Знает психологические и педаго-

гические принципы организации совмест-

ной и индивидуальной учебной и воспита-

тельной деятельности обучающихся / вос-

питанников, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями; основные зако-

номерности возрастного развития.  

ОПК-3.2 Умеет выбирать формы, методы и 

средства организации совместной и инди-

видуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся / воспитанников, с 

учетом возрастных особенностей, образова-

тельных потребностей в соответствии с тре-

бованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов, требованиями 

инклюзивного образования  

ОПК-3.3 Владеет технологиями организа-

ции совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности обучаю-

щихся / воспитанников, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандар-

тов, требованиями инклюзивного образова-

ния. 

ОПК -5 Способен осуществлять 

контроль и оценку фор-

мирования результатов 

образования обучающих-

ОПК-5.1 Знает методы, приемы организа-

ции контроля и оценки в соответствии с 

установленными требованиями к образова-

тельным результатам обучающихся.  



 

ся, выявлять и корректи-

ровать трудности в обу-

чении 

ОПК-5.2 Умеет применять инструментарий 

и методы диагностики и оценки показателей 

уровня и динамики развития обучающихся; 

проводить педагогическую диагностику 

неуспеваемости обучающихся, изучение 

интересов, склонностей, способностей обу-

чающихся.  

ОПК-5.3 Владеет методами контроля и 

оценки образовательных результатов; мони-

торинга личностных характеристик; выяв-

ления и коррекции трудностей в обучении, 

разработки предложений по совершенство-

ванию образовательного процесса. 

ОПК -6 Способен использовать 

психолого-

педагогические техноло-

гии в профессиональной 

деятельности, необходи-

мые для индивидуализа-

ции обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными по-

требностями 

ОПК-6.1 Знает психолого-педагогические 

технологии индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; психолого-

педагогические основы учебной деятельно-

сти в части учета индивидуализации обуче-

ния.  

ОПК-6.2 Умеет применять образовательные 

технологии для индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания, регуляции пове-

дения и деятельности обучающихся, в том 

числе, с особыми образовательными по-

требностями.  

ОПК-6.3 Владеет навыками проектирования 

индивидуальных образовательных маршру-

тов в соответствии с образовательными по-

требностями детей и особенностями их раз-

вития. 

ОПК-7 Способен взаимодей-

ствовать с участниками 

образовательных отно-

шений в рамках реализа-

ции образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Знает психологопедагогические 

закономерности, принципы, особенности, 

этические и экономико-правовые нормы 

взаимодействия с участниками образова-

тельных отношений в рамках реализации 

образовательных программ;  

ОПК-7.2. Умеет обоснованно выбирать и 

реализовывать формы, методы и средства 

взаимодействия с участниками образова-

тельных отношений в рамках реализации 

образовательных программ; предупреждать 

и продуктивно разрешать межличностные 

конфликты;  

ОПК-7.3. Владеет техниками и приемами 

взаимодействия с участниками образова-

тельных отношений в рамках реализации 

образовательных программ; приемами пре-

дупреждения и продуктивного разрешения 

межличностных конфликтов. 

ОПК-8 Способен осуществлять 

педагогическую деятель-

ность на основе специ-

ОПК-8.1 Знает методы анализа педагогиче-

ской ситуации, профессиональной рефлек-

сии на основе специальных научных зна-



 

альных научных знаний ний.  

ОПК-8.2. Умеет адаптировать специальные 

научные знания для применения их в про-

цессе осуществления профессиональной де-

ятельности.  

ОПК-8.3. Владеет технологиями професси-

ональной педагогической деятельности на 

основе специальных научных знаний. 

ПК-2 Способен участвовать в 

коллективной работе по 

проектированию и реа-

лизации программ вос-

питания, развития и со-

циализации обучающих-

ся 

ПК-2.1 Объясняет последовательность про-

ектирования образовательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС ОО.  

ПК-2.2. Выделяет функции и содержание 

участия психолога в проектировании и реа-

лизации программ воспитания, развития и 

социализации воспитанников  

ПК-2.3. Способен организовывать различ-

ные виды деятельности: игровую, учебную, 

предметную, продуктивную, культурнодо-

суговую, выстраивать педагогические ситу-

ации, благоприятные для развития личности 

и способностей ребенка.  

ПК-2.4. Способен эффективно взаимодей-

ствовать с педагогическими работниками 

образовательных организаций и другими 

специалистами по вопросам развития, вос-

питания и социализации детей 

ПК-3 Способен планировать, 

организовывать и участ-

вовать в диагностиче-

ских мероприятиях и 

консультации участников 

образовательного про-

цесса, в том числе детей 

с ОВЗ и инвалидностью 

ПК-3.1. Готов проводить скрининговые ис-

следования (мониторинг) с целью анализа 

динамики психического развития, опреде-

ления лиц, нуждающихся в психологиче-

ской помощи, определения степени нару-

шений в психическом, личностном и соци-

альном развитии обучающихся.  

ПК-3.2. Готов к участию в работе психоло-

го-медико-педагогических комиссий и кон-

силиумов  

ПК-3.3 Способен проводить индивидуаль-

ные и групповые консультации обучаю-

щихся по вопросам обучения, развития, са-

мовоспитания, взаимодействий со взрослы-

ми и сверстниками.  

ПК-3.4 Способен консультировать предста-

вителей администрации, педагогов, родите-

лей по психологическим проблемам обуче-

ния, воспитания и развития обучающихся. 

ПК-4 Способен осуществлять 

психологическую про-

филактику и просвеще-

ние субъектов образова-

тельного процесса. 

ПК-4.1. Знает направления, приемы и мето-

ды психологической профилактики и про-

свещения с учетом образовательных по-

требностей и индивидуальных возможно-

стей обучающихся.  

ПК-4.2. Умеет реализовывать программы 

повышения психологической компетентно-



 

сти субъектов образовательного процесса, 

работающих с различными категориями 

обучающихся.  

ПК-4.3. Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополу-

чия в психическом и личностном развитии 

обучающихся.  

ПК-5 Способен участвовать в 

коррекционно-

развивающей работе с 

обучающимися 

ПК-5.1. Демонстрирует способы планиро-

вания и разработки для обучающихся кор-

рекционноразвивающих занятий, направ-

ленных на развитие интеллектуальной, эмо-

циональноволевой сферы, познавательных 

процессов, снятие тревожности, решение 

проблем в сфере общения и в поведении.  

ПК-5.2. Демонстрирует алгоритм подбора 

методов и способов проведения исследова-

ния хода психического развития обучаю-

щихся на различных уровнях образования 

различных образовательных учреждений.  

ПК-5.3. Демонстрирует способы проведения 

коррекционных занятий с обучающимися  

ПК-5.4. Оценивает эффективность коррек-

ционно-развивающих занятий, направлен-

ных на развитие интеллектуальной, эмоци-

онально-волевой сферы, познавательных 

процессов, снятие тревожности, решения 

проблем в сфере общения и в поведении 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы в соответствии с формами  

обучения  

Объем научно-исследовательской работы 3 зачетных единицы / 108 часов: 

Вид учебной работы Всего, 

часов 

Очная форма Заочная форма 

Курс 3 Курс 4 

6 семестр  

Аудиторная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий), всего в том числе: 

   

Лекции    

Практические занятия    

Лабораторные занятия    

Самостоятельная работа обучаю-

щихся 

108 108 108 

Промежуточная аттестация (подго-

товка и сдача), всего: 

   

Контрольная работа    

Курсовая работа    

Зачет    

Экзамен    



 

Итого: 

Общая трудоемкость учебной дис-

циплины (в часах, зачетных едини-

цах) 

108 

часов 

(3 з.е.) 

108 

часов 

(3 з.е.) 

108 

часов 

(3 з.е.) 

 

2.2. Содержание научно-исследовательской работы 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 

Содержание раздела (тематика 

занятий) 

Формируемые компетенции 

(индекс) 

1. Ознакомительный 

этап 

Установочная конференция. Про-

хождение инструктажа. Ознаком-

ление с видами сопроводительной 

и отчетной документации. Озна-

комление с задачами и основны-

ми направлениями научно-

исследовательской работы в ходе 

практики в образовательном 

учреждении. Ознакомление с 

планом-графиком прохождения 

практики. Индивидуальные кон-

сультации. 

УК-1,2,6 

ОПК-1 

2. Основной этап Знакомство с образовательной 

организацией выступающей базой 

практики: миссия; цели; задачи; 

контингент. Ознакомление со 

спецификой образовательной дея-

тельности организации и деятель-

ностью педагога-психолога, пси-

хологической службы: направле-

ния работы; круг задач; решаемые 

проблемы.   

Исследование проблемных об-

ластей в системе обучения; вос-

питания; развития; оказания пси-

хологической помощи субъектам 

образовательной деятельности. 
Осуществление самостоятельного 
исследования по теме исследова-
ния. Определение задач констати-
рующего эксперимента: проверка 
диагностического инструмента-
рия, определение репрезентатив-
ной выборки; определение кон-
трольной и экспериментальной 
группы; проведение констатиру-
ющего эксперимента; статистиче-
ская обработка полученных дан-
ных; описание полученных ре-
зультатов, проверка гипотезы ис-
следования; формулировка выво-
дов; подготовка научной статьи, 
выступления на СНПК.  

 

 

УК-1,2,4,6 

ОПК-1,3,5,6,7,8 

ПК-2,3,4,5 



 

3. Заключительный 

этап  

 

Подготовка к итоговой конфе-

ренции. Подведение итогов прак-

тики. Защита научно-

исследовательских проектов. 

Представление презентаций. 

Оформление отчетной докумен-

тации по практике. 

 

УК-1,2,4,6 

ОПК-1,3,5,6,7,8 

ПК-2,3,4,5 

 

 

3. Особенности прохождения практики обучающимися с ОВЗ и инвалидностью.  

В соответствии с частью 8 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ «Об 

образовании в Российской Федерации» профессиональное обучение и профессиональное 

образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) осуществ-

ляются на основе образовательных программ, адаптированных при необходимости для 

обучения указанных обучающихся, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации и абилитации. 

Адаптированная образовательная программа высшего образования (АОП ВО) - образова-

тельная программа высшего образования, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц. 

Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, выбор мест практик, при необходимости, 

осуществляется с учетом соответствующих условий включающих в себя: доступную среду 

образовательного учреждения с дневным пребыванием; возможность использования специаль-

ных, индивидуальных технических средств необходимых для осуществления педагогической 

деятельности, индивидуальное психолого-педагогическое и методическое сопровождение 

обучающегося.    

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РА-

БОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

4.1. Литература для самостоятельной работы 

1. Горовая, В. И.  Научно-исследовательская работа : учебное пособие для вузов / 

В. И. Горовая. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 103 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14688-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/479051- Режим доступа по подписке. 

2. Байкова, Л. А.  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-

педагогического направления : учебное пособие для вузов / Л. А. Байкова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 122 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11248-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475915 - Режим доступа по подписке. 

 

4.2. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы. 

При подготовке и прохождении практики необходимо: 

- внимательно ознакомиться с объемом, содержанием и основными этапами прохож-

дения практики;  

- спланировать и распределить время, необходимое для организации каждого этапа 

раздела практики; 

https://urait.ru/bcode/479051
https://urait.ru/bcode/475915


 

- подготовить диагностический инструментарий, необходимые материалы: анкеты, 

опросники, бланки и др. 

Необходимо помнить, что содержание практики определяется: 

1) должностными инструкциями, действующими в конкретном образовательном учрежде-

нии; 

2) Нормативными локальными актами и положениями действующими в организации 

учебными планами и планами работы отдельных специалистов и служб; 

3) особенностями организации образовательного процесса, расписания смен, возрастной и 

индивидуальной специфики обучающихся. 

В процессе практики студенты знакомятся: 

1) со структурой, организацией работы и функциями педагогов, воспитателей, психологов 

и др. специалистов задействованных в образовательном процессе, их должностными обязанно-

стями;  

2) с документацией регламентирующей образовательный процесс, формами отчетной до-

кументации; 

3) методической и материально-технической оснащенностью образовательной организа-

ции, предметно-развивающей средой, оснащенностью техническими средствами, библиотекой 

и т.д.; 

4) с правилами внутреннего распорядка и санитарно-гигиеническим режимом, с жилыми и 

подсобными помещениями, работой столовой, с деятельностью кабинета врача, психолога; 

5) с правилами по охране жизни и труда, электробезопасности, противопожарной безопас-

ности; 

В ходе практики студенты осуществляют научно-исследовательскую деятельность  

направленную на решение различных проблем связанных с организацией образовательного 

процесса, психолого-педагогическим сопровождением субъектов образовательной деятельно-

сти: 

1) организационно-педагогическая работа; 

 2) изучение специфики проявления возрастных и индивидуальных особенностей обуча-

ющихся; 

3) организация коллективной творческой деятельности по всем направлениям воспитания 

(в области развития познавательных интересов детей и подростков, нравственного, эстетиче-

ского, трудового воспитания, спортивно-оздоровительной работы и др.); 

4) организация внеклассной работы, активного отдыха детей, творческой деятельности; 

5) адаптация образовательной среды для детей с ОВЗ и инвалидностью 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Образовательные технологии, используемые в период практики и практической подго-

товки. 

Семестр 

Вид занятия 

( практика в 

том числе ПП) 

Используемые  

образовательные технологии 

4 

 

 

Практика  Проектирование образовательного процесса, аналитиче-

ская, исследовательская деятельность, профессиональные 

пробы. Проведение констатирующего эксперимента. 

Статистическая обработка данных. Составление анали-



 

 тических отчетов.   

 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

6.1 Организация входного, текущего и промежуточного контроля обучения  

Входное тестирование – собеседование, проверка готовности к научно-

исследовательской деятельности. 

Текущий контроль:  

1. Проверка и оценка дневника обучающегося на предмет выполнения заданий по 

практике; 

2. Проверка и оценка используемым диагностических, методических материалов; 

3. Самоанализ, экспертная оценка и самооценка уровня сформированности компетен-

ций; 

4. Проверка и оценка текущей документации: планы, графики, задания, промежуточ-

ные результаты исследовательской деятельности, материалы для портфолио, отзывы 

руководителя практики от организации. 

Промежуточная аттестация: 

проводится в форме зачёта с оценкой в установленные учебным графиком сроки на 

основе анализа и оценки руководителем практики отчётной документации и прове-

денного научного исследования обучающимся. В качестве зачетного мероприятия по 

результатам практики проводится итоговая конференция в МГГЭУ. 

 

6.2. Тематика рефератов, проектов, творческих заданий, эссе и т.п. 

Не предусмотрена 

6.3. Курсовая работа 

Не предусмотрена 

6.4. Вопросы к зачету с оценкой 

Не предусмотрены 

6.5. Вопросы к экзамену 

Не предусмотрены. 

6.6. Контроль освоения компетенций 

Вид контроля  Контролируемые  

темы (разделы) 

Компетенции, компонен-

ты которых контроли-

руются 

Устный опрос, проверка 

исследовательского, ана-

литического отчета, пре-

зентации.  

Нет УК-1,2,4,6 

ОПК-1,3,5,6,7,8 

ПК-2,3,4,5 

 

 

6.7. Формы отчетности по практике 

 

В ходе научно-исследовательской работы студенты выполняют задания, связанные с: 

анализом психолого-педагогической литературы по теме исследования; 



 

созданием базы данных, включающей источники информации по проблеме исследования; 

подготовкой научного текста, а также материалов для апробации результатов исследова-

ния в ходе научно-практических конференций, подготовкой публичных выступлений (в 

том числе – составление презентаций). 

По результатам практики студент составляет отчет о выполнении работы в соответствии с 

программой практики, индивидуальным заданием и рабочим графиком (планом), свиде-

тельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, освое-

нии универсальных и профессиональных компетенций, определенных образовательной 

программой, с описанием решения задач практики. 

Вместе с отчетом обучающийся предоставляет на кафедру оформленное предписание, ин-

дивидуальное задание и рабочий график (план). 

Проверка отчётов по практике научно-исследовательская работа проводятся в соответ-

ствии с графиком прохождения практики. 

Отчет и характеристика рассматриваются руководителем практики. 

Итоговой формой контроля по практике является дифференцированный зачет с оценкой. 

6.8. Формы отчётной документации по практике  

Отчетной документацией по практике являются: 

 дневник по практике (содержит титульный лист, описание программы практики, 

даты прохождения практики, план-сетка ежедневной работы практиканта) (приложения 

1); 

 Совместный рабочий график (план) проведения практики, составленный обучающимся 

на весь период практики (приложение 2); 

 направление на практику (приложение 3). 

 отчет о прохождении практики (приложение 4). 

Основные требования, предъявляемые к оформлению отчета по практике: 

• отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1,5 интервала шрифт Times New 

Roman, номер 14 pt; размеры полей: верхнее и нижнее – 2 см, левое – 2,5 см, правое – 1,5 

см; 

• рекомендуемый объем отчета – 15 – 20 страниц машинописного текста; 

• в отчет могут быть включены приложения, страницы которых не входят в общее количе-

ство страниц отчета; 

• отчет должен быть иллюстрирован таблицами, рисунками, схемами, фотографиями и т.п. 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1.  Перечень основной литературы: 

1. Горовая, В. И.  Научно-исследовательская работа : учебное пособие для вузов / 

В. И. Горовая. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 103 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-14688-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/479051- Режим доступа по подписке 

2. Байкова, Л. А.  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-

педагогического направления : учебное пособие для вузов / Л. А. Байкова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 122 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11248-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475915- Режим доступа по подписке 

7.2.  Дополнительная литература 

1. Дрещинский, В. А.  Методология научных исследований : учебник для вузов / 

В. А. Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

https://urait.ru/bcode/479051-
https://urait.ru/bcode/475915


 

274 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07187-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472413  

2. Савенков, А. И.  Педагогическая психология в 2 ч. Часть 1 : учебник для академическо-

го бакалавриата / А. И. Савенков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 317 с. — (Бакалавр. Академический курс). — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/436527 - Режим обращения: по подписке. 

3. Савенков, А. И.  Педагогическая психология в 2 ч. Часть 2 : учебник для академическо-

го бакалавриата / А. И. Савенков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 186 с. — (Бакалавр. Академический курс). — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/436528 - Режим обращения: по подписке. 

4. Высоков, И. Е.  Математические методы в психологии : учебник и практикум для ака-

демического бакалавриата / И. Е. Высоков. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

386 с. — (Высшее образование). — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/432968 – Режим обращения по подписке. 

5. Корнилова, Т. В.  Экспериментальная психология в 2 ч. Часть 1.  : учебник для акаде-

мического бакалавриата / Т. В. Корнилова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 240 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

05186-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/437469 – Режим обращения по подписке. 

6. Леонова, Е. В.  Эмпирические методы психологического исследования : учебное посо-

бие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / Е. В. Леонова. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 323 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-

534-10982-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/438012 – Режим обращения по подписке. 

7. Горелов, Н. А.  Методология научных исследований : учебник и практикум для бака-

лавриата и магистратуры / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов, О. Н. Кораблева. — 2-е изд., пе-

рераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 365 с. — (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/413271 – Режим обращения: по подписке. 

 

7. 3. Электронные ресурсы  

Электронная библиотека «Знаниум»: https://znanium.com  

Электронная библиотека «Юрайт»: https://urait.ru/ 

Научная электронная библиотека «Elibrary.ru»: https://www.elibrary.ru/defaultx.asp 

1. Сайт Минобрнауки - http://mon.gov.ru/ 

2. «Российское образование» Федеральный портал (обо всем, что касается Российского 

образования — нормативные документы, новые стандарты, образовательные ресурсы и 

т.д.) - www.edu.ru 

3. Сайт Федерального института педагогических измерений (ФИПИ) Федеральный ком-

понент государственного стандарта общего образования (от 05.03.2004 г. № 1089) - 

http://fipi.ru/ 

4. Часть I. Начальное общее образование. Основное общее образование http: //www.ed. 

gov.ru/ob-edu/noc/rub/standart/p 1/1287/ 

5. Часть II. Среднее (полное) общее образование http://www.ed. gov.ru/ob-

edu/noc/rub/standart /p2/1288/ 

6. Сайт Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки — 

http://obmadzor.gov.ru 

7. Издательский дом ПЕРВОЕ СЕНТЯБРЯ: 1september.ru 

8. «Открытый урок» - Фестиваль педагогических идей: 

http://festival.1september.ru/ 

9. Сайт издательства «Просвещение» - http://www.prosv.ru/info 

https://urait.ru/bcode/472413
https://urait.ru/bcode/436527
https://urait.ru/bcode/436528
https://urait.ru/bcode/432968
https://urait.ru/bcode/437469
https://urait.ru/bcode/438012
https://urait.ru/bcode/413271
http://mon.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://fipi.ru/
http://www.ed/
http://www.ed/
http://obmadzor.gov.ru/
http://festival.1september.ru/
http://www.prosv.ru/info


 

10. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http: //fcior.edu.ru/ 

11. Интернет-портал ПроШколу - http://www.proshkolu.ru/ - Российский общеобразова-

тельный портал - http://www.school.edu.ru 

12.  Единое окно доступа к образовательным ресурсам - http: //window.edu.ru/ 

13. Архив учебных программ и презентаций - http://www.rusedu.ru/ 

14. Всероссийский Интернет - педсовет - http://pedsovet.org/ 

15. Методическая служба Издательство «Бином. Лаборатория знаний» - 

http://metodist.lbz.ru/ 

16. ИнтерНика - открытое педагогическое объединение - http: //internika.org/ 

17. Сеть творческих учителей - http://www.it-n.ru/ 

18. Портал «Образование без границ» - http://edu-open.ru. 

19. Педагогическая периодика - http://www.periodika.websib.ru/ 

20. Библиотека начинающего педагога - http://vashabnp.info/ 

 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
№ п/п Наименование оборудованных учеб-

ных кабинетов, лабораторий 

Перечень оборудования и техниче-

ских средств обучения 

1 Лекционная аудитория, компьютер-

ный класс 

Системный блок: Процессор Intel(R) 

Core(TM) i3-2100 CPU @ 3.10GHz 

4096 МБ ОЗУ 

HDD Объем: 320 ГБ 

Монитор Acer P206HL - 20 дюймов 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

1. ЭБС НЭБ 

2. Электронный каталог АИБС 

«MARK – SQL» 

3. Электронная библиотека МГГЭУ 

2 Программное обеспечение 1. АИБС "МАРК-SQL - версия для 

мини библиотек" 

2. Applications - Office Standard 2013 

3. eAuthor CBT v.3.3 версия базовая- 

конструктор дистанционных учеб-

ных курсов, тестов, упражнений. 

4. iSpring Presenter 7.0 2-Seat 

Academic License –программа для 

разработки интерактивных учебных 

курсов с тестами, опросами, а также 

аудио- и видео сопровождением. 

http://www.proshkolu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.rusedu.ru/
http://pedsovet.org/
http://metodist.lbz.ru/
http://metodist.lbz.ru/
http://www.it-n.ru/
http://edu-open.ru/
http://www.periodika.websib.ru/
http://vashabnp.info/


 

Приложение 1. 

ДНЕВНИК 

прохождения практики 
для обучающихся по программам бакалавриата,  

специалитета и магистратуры 

 
вид практики ______________________________________________________________ 

1. Общие сведения о практике 

Способ проведения практики_________________________________________________ 
Тип практики ______________________________________________________________ 
Место проведения практики__________________________________________________ 
Должность________________________________________________________________ 
Начало практики___________________________________________________________ 
Окончание практики ________________________________________________________ 
 
Руководитель от МГГЭУ____________________________________________________ 
                                                                           (ф.и.о. должность) 
Руководитель от организации ________________________________________________ 

              (ф.и.о. должность) 
Формируемые компетенции_____________________________________________________ 

 
2. Индивидуальные задания на период практики 

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
______________________ 

______Подпись руководителя от МГГЭУ__ 
____________ 

3. Записи о работах, выполненных во время прохождения практики 

 

 

 

Дата Содержание выполненных работ Подпись 
руководителя 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 

4. Отзыв-характеристика 

(Отзыв-характеристику дает руководитель практики от организации. В отзыве-

характеристике отмечается уровень теоретической и практической подготовки обучаю-

щегося при выполнении обязанностей на практикуемой должности, степень проявления 

инициативы и творчества, трудовая дисциплина, упущения и недостатки, степень овла-

дения компетенциями) 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________________________________________________________ 

         Оценка_______________________________________________________________ 

Руководитель от организации ________________________________________________ 

                                                    м.п. 

                                                    «____» _____________________ 20____ г. 
 

 

 

5. Рецензия руководителя практики от МГГЭУ 

(В рецензии указываются полнота и качество выполнение программы и индивидуального 

задания по практике; степень практического выполнения обязанностей в ходе практики; 

содержание и качество оформления отчетных документов) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________ 

Общая оценка _____________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

(Отчет допущен к защите – рекомендуемая оценка: отчет признан неудовлетворительным) 

«_____» ______________________ 20 __ г. 

 

Руководитель практики от МГГЭУ ___________________________________________ 

 

ОЦЕКА ЗА ______________________________  ПРАКТИКУ            /_______________/ 

вид практики 

 

Руководитель практики от МГГЭУ ________________________  /______________/ 

 

Декан /__________________/ __________________/ 

 

«___» ______________________ 20___ г. 

 

 

 

 
 

 



 

Приложение 2. 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 ИНКЛЮЗИВНОГО ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

  

МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

УТВЕРЖДАЮ                                                         

Заведующий кафедрой                                               

педагогики и психологии  

ФБГОУИ ВО МГГЭУ                                   

 ____________/________________/    

  

«___» ______________ 20___ г. 

 

Совместный рабочий график (план) проведения _______________________________ 

______________________________________________________ практики обучающихся  

_______курса направления подготовки ____________________________, профиль подго-

товки/специализации «_________________________________________________» 

в___________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
                        (указывается полное наименование и адрес организации, принимающей студентов на практику) 

с «____» _________________ 20___ г.   по   «____» ________________  20___ г.                                                 

 

Количество обучающихся __________ чел.  

                                             

№ 
п/п 

Раздел (этап) практики Вид деятельности обучающегося на практике 

1   

2   

3   

4   

 

Согласовано: 

Руководитель практики от МГГЭУ       ____________                  ____________________ 
                                                                      Подпись                                            Должность, ФИО 

 

Руководитель по практической подготовке _____________________________________ 
                                                                                                                                                   Наименование организации 

                                                                    _________          __________________________ 
                                                                                                            Подпись                                            Должность, ФИО 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3. 
ФГБОУИ ВО  

«Московский государственный  

гуманитарно-экономический университет» 

(МГГЭУ) 
107150, г. Москва, ул. Лосиноостровская, д. 49 

тел. 160-92-00, Факс 160-22-05,  

e-mail: info@mggeu.ru; http://www.mggeu.ru 

ОКПО 29049530, ОГРН 1027700089405 

ИНН/КПП 7718109215/771801001 

 

_____________________ г. № _______ 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 
на _________________________________  практику 

 

Студент   _____________________________________________    

Факультет ____________________курс ______ группа _______ 

Направляется для прохождения учебной  практики в _____________________  

Организация   ______________________________________________________ 

на срок с «____» _________  20___  г. по   «____» ____________  20____ г. 

Основание:  договор №           от «_____» _____________ 20____  г. 

 

                                              М.П.       Декан факультета _____________   _______________  
                                                                                                    (подпись)                           (фио)  

                                                        

                                (по прибытии на место практики сдается администрации) 

                                                                   Линия отреза 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

г. Москва, ул. Лосиноостровская, д. 49 
 

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о прохождении _____________________ практики 

________________________________________________________________________________ 
(направление подготовки) 

Студент  ______________________________________ 
                                                 (фио)   

Факультет _____________________ курс _____ группа __________________ 

Прибыл «_____» ______________ 20_______ г. в  _____________________________________ 
                                                                                                                                      (наименование организации, предприятия) 
Приступил к прохождению учебной практики в_______________________________________ 

                                                                                                                               (наименование   структурного подразделения) 

___________________________________________________________________________________________________________        

 

                        Убыл «_____» _________  20___ г. в МГГЭУ. 

Руководитель практики от организации или предприятия _______________________________ 

Руководитель организации                       _______________                         __________________ 
                                                                                                                 (подпись)                                                          (ф.и.о.) 

Студент-практикант ________________                                                         __________________ 
                                                      (подпись)                                                                                                                      (ф.и.о.)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

М.П.     

                             Извещение, заверенное администрацией, выдается на руки студенту по окончании практики. 

 

mailto:info@mggeu.ru


 

Приложение 4 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения 

инклюзивного высшего образования 

«Московский государственный гуманитарно-экономический университет» 

 

Факультет психологии и педагогики 

Кафедра педагогики и психологии 
 

 

 

 

 

 

 

Отчет  

по ___________________________________________ практике 
 

 

 

 

 

 

 

Выполнил(а)_______________ 

Студент (ка) ____ курса, по  

направлению подготовки  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва 

20__ 

 

 

 

 



 

ЛИСТ  РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

п/п 

Номер и дата протокола заседания 

кафедры 

Перечень откорректиро-

ванных пунктов 

Подпись 

заведующего  

кафедрой 
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